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ส่วนที่ 1 

บทน า 

1.1 ลักษณะของแผนพัฒนาสามปี 

แผนพัฒนาสามปี หมายถึง แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่
สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา อันมีลักษณะเป็นการก าหนดรายละเอียดแผนงาน โครงการพัฒนา
ที่จัดท าข้ึนส าหรับปีงบประมาณแต่ละปี ซึ่งมีความต่อเนื่องและเป็นแผนก้าวหน้าครอบคลุมระยะเวลาสามปี
โดยมีการทบทวนเพ่ือปรับปรุงเป็นประจ าทุกปี 

แผนพัฒนาสามปี มีลักษณะกว้างๆ ดังต่อไปนี้ 
1) เป็นเอกสารที่แสดงความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา 
2) เป็นเอกสารที่แสดงแนวทางการพัฒนาและวัตถุประสงค์ของแนวทางการพัฒนาที่ชัดเจน

และมีลักษณะเฉพาะเจาะจงที่ด าเนินการ 
3) เป็นเอกสารที่แสดงโครงการ/กิจกรรมการพัฒนาที่จะด าเนินการเป็นห้วงระยะเวลาสามปี 
4) เป็นเอกสารที่จะแสดงความเชื่อมโยงระหว่างแผนยุทธศาสตร์การพัฒนากับงบประมาณ

รายจ่ายประจ าปี 

1.2 วัตถุประสงค์ของการจัดท าแผนพัฒนาสามปี 

1) เพ่ือตอบสนองปัญหา ความต้องการของชุมชน และศักยภาพในการด าเนินงานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

2) เพ่ือน าแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาไปสู่การปฏิบัติและเป็นกรอบในการพัฒนาในระยะกลาง 
3) เพ่ือเป็นเครื่องมือในการพัฒนาและเชื่อมโยงกับการจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปี  

1.3 ขั้นตอนในการจัดท าแผนพัฒนาสามปี 

การจัดท าแผนพัฒนาสามปี ให้ด าเนินการตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท า
แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 โดยมีขั้นตอนด าเนินการ ดังนี้ 

1) คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นร่วมกับประชาคมท้องถิ่น ก าหนดประเด็นหลักการพัฒนาให้
สอดคล้องกับวิสัยทัศน์ พันธกิจ และจุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนาในแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา รวมทั้ง
สอดคล้องกับปัญหา ความต้องการของประชาคมและชุมชน โดยให้น าข้อมูลพ้ืนฐานในการพัฒนาจาก
หน่วยงานต่างๆ และข้อมูลในแผนชุมชนมาพิจารณาประกอบการจัดท าแผนพัฒนาสามปี 

2) คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นรวบรวมประเด็นหลักการพัฒนา ปัญหา 
ความต้องการ และข้อมูลน ามาจัดท าร่างแผนพัฒนาสามปี แล้วเสนอคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 

3) คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพิจารณาร่างแผนพัฒนาสามปีเพ่ือเสนอผู้บริหารท้องถิ่น 
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4) ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอร่างแผนพัฒนาสามปีต่อสภาองค์การบริหารส่วนต าบล เพ่ือให้ความ
เห็นชอบ หลังจากนั้นผู้บริหารท้องถิ่นพิจารณาอนุมัติและประกาศใช้แผนพัฒนาสามปีต่อไป 

1.4 ประโยชน์ของการจัดท าแผนพัฒนาสามปี 

การจัดท าแผนพัฒนาสามปี เป็นเครื่องมือที่จะช่วยให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้พิจารณาอย่าง
รอบคอบให้เห็นถึงความเชื่อมโยงระหว่างแนวทางการด าเนินงานต่างๆ ที่อาจมีความเชื่อมโยง และส่งผลทั้งในเชิง
สนับสนุนและเป็นอุปสรรคต่อกัน เพื่อให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นน ามาตัดสินใจก าหนดแนวทางการด าเนินงาน
และใช้ทรัพยากรการบริหารของท้องถิ่น อย่างมีประสิทธิภาพเพ่ือให้เกิดประโยชน์สาธารณะสูงสุด 
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ส่วนที่ 2 

สรุปผลการพัฒนาท้องถิ่นในปีที่ผ่านมา 

2.1 การสรุปสถานการณ์การพัฒนา  

ผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพื่อประเมินสถานภาพการพัฒนาในปัจจุบันและโอกาสการพัฒนาใน
อนาคตของท้องถิ่น (ด้วยเทคนิค SWOT จุดแข็ง จุดอ่อน โอกาส อุปสรรค)  

ต าบลหาดส้มแป้นเป็นต าบลเล็กๆ พ้ืนที่มีลักษณะเป็นที่ราบเชิงเขาและภูเขาสลับซับซ้อน           
อุดมสมบูรณ์ด้วยทรัพยากรธรรมชาติ ในอดีตพ้ืนที่เต็มไปด้วยป่าไม้และแหล่งแร่ดีบุก ปัจจุบันแร่ดีบุกลดน้อยลง
แต่มีทรัพยากรธรรมชาติที่ส าคัญทดแทนคือ ดินขาว ซึ่งเป็นดินขาวที่มีคุณภาพดีที่สุดแห่งหนึ่งของประเทศ เป็น
ส่วนผสมส าคัญในการท าเซรามิก สุขภัณฑ์ต่างๆ ฯลฯ แต่การท าเหมืองแร่ก็ท าให้ส่งผลกระทบต่อระบบนิเวศ
ของพ้ืนที่ และทรัพยากรแร่ธาตุต่างๆ เป็นทรัพยากรที่ใช้แล้วมีแต่จะหมดไป ดังนั้น จึงต้องมีแนวทางในการ
รองรับอนาคตท้ังที่เก่ียวข้องกับสิ่งแวดล้อม การประกอบอาชีพ รายได้ของประชาชน นอกจากนี้ ในส่วนของที่
ราบระหว่างเชิงเขาเป็นพื้นที่เกษตรกรรม โดยในปัจจุบันมีอ่างเก็บน้ าคลอง          หาดส้มแป้น ซึ่งเป็นอ่างเก็บ
น้ าขนาดกลางใช้ส าหรับเป็นแหล่งกักเก็บน้ าเพ่ือการเกษตรกรรม และการอุปโภคบริโภคทั้งในต าบลหาดส้ม
แป้น และเป็นวัตถุดิบในการผลิตน้ าประปาของการประปาส่วนภูมิภาคจังหวัดระนองส าหรับส่งจ่ายในตัวเมือง
ระนอง  

ผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพ่ือประเมินสถานภาพการพัฒนาในปัจจุบัน และโอกาสการพัฒนาใน
อนาคตของท้องถิ่น ด้วยเทคนิค SWOT (วิเคราะห์จุดแข็ง จุดอ่อน โอกาส อุปสรรค) 

จุดแข็ง (Strength) จุดอ่อน (Weakness) 

1. มีแหล่งท่องเที่ยว เช่น อ่างเก็บน้ า ระนองแคนย่อน 
วัดหาดส้มแป้น ตลาดน้ าริมคลองวัดหาดส้มแป้น จุด
ชมหมอก น้ าตก 
2. มีทรัพยากรธรรมชาติอุดมสมบูรณ์ ทั้งทรัพยากรป่า
ไม้และแร่ธาตุต่างๆ รวมถึงเป็นแหล่งต้นน้ าของเมือง
ระนอง 
3. มีสถานประกอบการ เหมืองแร่ บ่อทราย สถานรับ
ซื้อแร่-แต่งแร่ ลานปาล์มน้ ามัน ยางพารา ร้านขนมจีน 
ฯลฯ 
4. มีกลุ่มอาชีพต่างๆ เช่น ไม้กวาด เซรามิค พริกแกง      
ไข่ เค็มดินขาว น้ ายาล้างจาน กลุ่มท าขนม กลุ่ ม
จ าหน่ายอาหารปลา 

1. ขาดแคลนน้ าในฤดูแล้ง 
2. การประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสารต่างๆยังไม่ทั่วถึง 
3. ไม่มีการประชุมหมู่บ้านเป็นประจ า 
4. มีการก่อสร้างบุกรุกล าคลอง ป่าไม้ เนื่องจากขาด
จิตส านึก 
5. ทรัพยากรธรรมชาติที่มีเป็นทรัพยากรที่ใช้แล้ว
หมดไป เช่น  ดินขาว  ทราย 
6. มีปัญหาสิ่งแวดล้อม เช่น ขยะมูลฝอย น้ าขุ่นข้น 
7. มีแหล่งมั่วสุมอบายมุข เช่น การพนัน ยาเสพติด 
ร้านเกม  เล่นหวยเล่นเบอร์ 

 



4 
 

จุดแข็ง (Strength) จุดอ่อน (Weakness) 

5. วัฒนธรรมท้องถิ่น อนุรักษ์ประเพณีวัฒนธรรม
ดั้งเดิม  
6. การคมนาคมสะดวกสามารถเชื่อมโยงเส้นทางการ
ท่องเที่ยวเส้นอื่นได้ 
7. มีเทคโนโลยีทันสมัย เช่น อินเตอร์เน็ต สัญญาณ
โทรศัพท์มือถือ 
8. การเมืองเข้มแข็งท้องที่ร่วมกันท างานท้องถิ่น 
9. ชุมชนเข้มแข็งมีการร่วมแรงร่วมใจท าประโยชน์  
เพ่ือส่วนรวม และมีความเป็นมิตร 
10. มีกลุ่มอาสา เช่น อสม. เยาวชน ชรบ. อปพร. 
ฯลฯ 
 
    

8. มีปัญหาสังคม เช่น ครอบครัวแตกแยก เด็ก
ถูกทอดทิ้ง  มีเพศสัมพันธ์ก่อนวัยอันควร 
9. เส้นทางคมนาคมมีความเสี่ยงอุบัติเหตุ 
10. มีประชาชนว่างงานหรือประกอบอาชีพที่ไม่
มั่นคงรวมถึงบางส่วนออกไปประกอบอาชีพนอก
พ้ืนที ่
11. มีวัยพึ่งพิงอายุแรกเกิด-15 ปีและ ผู้สูงอายุ 
60 ปีขึ้นไปจ านวนมาก (เกือบ 50%)                                                                                  
12. ไม่มีมาตรการควบคุมดูแลแรงงงานต่างด้าว 
13. ผลิตภัณฑ์ชุมชนผลิตไม่เพียงพอ 
14. งบประมาณไม่ เ พียงพอกับการพัฒนา
ท้องถิ่น 
15. ระดับการศึกษาของประชาชนค่อนข้างต่ า 
16. ประชาชนและหน่วยงาน ยังขาดความพร้อม
รองรับการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน (Asean 
Community) ทั้งในด้านของความเข้าใจ
เกี่ยวกับประชาคมอาเซียนและด้านภาษาที่ใช้ใน
การสื่อสาร 

 

โอกาส (Opportunities) อุปสรรค (Threat) 

1. องค์การบริหารส่วนต าบลหาดส้มแป้นได้รับความ
ร่วมมือจากหน่วยงานภายนอกต าบลหาดส้มแป้น 
2. พ้ืนที่ต าบลหาดส้มแป้นมีศักยภาพในการรองรับ
ยุทธศาสตร์ของจังหวัดคืออยู่ใกล้ตัวเมือง ติดกับ
แหล่งท่องเที่ยวที่ส าคัญของจังหวัดระนอง 
3. มีตลาดรองรับผลิตภัณฑ์ชุมชน 
4. รัฐบาลมีนโยบายรองรับด้านสวัสดิการต่างๆ 
 

1. การบริหารจัดการไม่เป็นเอกภาพ (มีการ
ปกครองท้องที่และการปกครองท้องถิ่น) 
2. ระเบียบกฎหมายของทางราชการท าให้ไม่
สามารถด าเนินงานได้อย่างเต็มที่ เช่น การจัดท า
โครงการต่างๆ มีปัญหาด้านการเบิกจ่าย 
3. นโยบายของรัฐบาลบางอย่างไม่เหมาะสมกับ
สภาพพ้ืนที่  
4. ไม่ได้รับการสนับสนุนงบประมาณพัฒนาแหล่ง
ท่องเที่ยวจากจังหวัด  
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2.2  การประเมินผลการน าแผนพัฒนาสามปีไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ  
2.3 การประเมินประสิทธิผลของแผนพัฒนาสามปีในเชิงคุณภาพ       

ผลการปฏิบัติงานในปีงบประมาณ 2558 

ล าดับที่ โครงการ/ กิจกรรม 
การประเมินผลเชิงปริมาณ 

การประเมินผลเชิงคุณภาพ จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ  
(บาท) 

1. ปรับปรุง ดูแล สถานที่ท่องเที่ยว หรือสถานที่พักผ่อนหย่อนใจ 1 36,900 ต าบลหาดส้มแป้นมีแหล่งท่องเที่ยวหรือสถานที่พักผ่อนหย่อนใจที่สวยงาม 

2. อุดหนุนจังหวัดระนองจัดงานเทศกาล “อาบน้ าแร่ แลระนอง” 1 30,000 ส่งเสริมการท่องเที่ยวของจังหวัดระนองและต าบลหาดส้มแป้นดีขึ้น สร้าง
รายได้ให้แก่ประชาชนในพื้นท่ี  

3.  ส่งเสริมการท่องเที่ยวต าบลหาดส้มแป้น 1 6,000 มีนักท่องเที่ยวมาเที่ยวในต าบลหาดส้มแป้นมากขึ้น 

4. จัดท าป้ายประชาสัมพันธ์และให้ข้อมูลเกี่ยวกับสถานที่ท่องเที่ยว 1 3,740 นักท่องเที่ยวได้รับทราบข้อมูลสถานที่ท่องเที่ยวในต าบลเพ่ิมขึ้น 

5. จัดฝึกอบรมอาชีพให้แก่ผู้ที่สนใจ หรือว่างงาน 1 18,000 ประชาชนได้รับการฝึกอาชีพที่สนใจ และสามารถน าไปต่อยอดประกอบ
อาชีพได้ 

6. ส่งเสริมสินค้าเกษตร การจ าหน่ายอาหารสะอาดและปลอด
สารพิษ 

1 8,340 ประชาชนได้บริโภคอาหารสะอาดและปลอดสารพิษ 

7. ส่งเสริมการน าขยะอินทรีย์มาท าปุ๋ยหมัก หรือปุ๋ยชีวภาพ 1 9,065 เกษตรกรน าขยะอินทรีย์มาท าปุ๋ยหมัก หรือปุ๋ยชีวภาพเพ่ือใช้ในการเกษตร 
8. ส่งเสริมวิสาหกิจชุมชน 1 - ประชาชนรวมตัวกันในการประกอบการวิสาหกิจชุมชนส่งเสริมเศรษฐกิจ

พอเพียงในชุมชน 
9. เงินทุนประกอบอาชีพโดยไร้ดอกเบี้ย ตามโครงการเศรษฐกิจ

ชุมชน 
1 - ประชาชนมีเงินทุนในการประกอบอาชีพ สร้างรายได้เพ่ิมขึ้น และเป็นการ

ส่งเสริมเศรษฐกิจชุมชนให้เข้มแข็ง 
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ล าดับที่ โครงการ/ กิจกรรม 
การประเมินผลเชิงปริมาณ 

การประเมินผลเชิงคุณภาพ จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ  
(บาท) 

10. โครงการ”วันเด็กแห่งชาติ” ประจ าปี 1 64,407 เด็กๆ ได้รับความสุข สนุกสนาน และมีการแสดงออกในทางที่ถูกต้อง 
สมาชิกในครอบครัวได้ร่วมกิจกรรมกับเด็ก เกิดความรักความอบอุ่นเพ่ิมขึ้น
ส่งผลให้เกิดความรักความสามัคคีแก่คนในชุมชน  

11. สงเคราะห์ผู้ป่วยเอดส์ 1 32,000 ผู้ป่วยเอดส์ในต าบลหาดส้มแป้นได้รับความช่วยเหลือให้มีเงินใช้จ่ายในการ
ด ารงชีวิต 

12.  อุดหนุนโรงเรียนบ้านหาดส้มแป้น ตามโครงการอาหารกลางวัน
ชั้น อนุบาล 1-ป. 6 

1 900,000 เด็กนักเรียนโรงเรียนวัดหาดส้มแป้นได้รับประทานอาหารกลางวันโดยไม่เสีย
ค่าใช้จ่ายครบทุกคน 

13. อุดหนุนโรงเรียนบ้านหาดส้มแป้น ตามโครงการอาหารกลางวัน
ชั้น ม.1-ม.3 

1 206,000 เด็กนักเรียนโรงเรียนวัดหาดส้มแป้นได้รับประทานอาหารกลางวันโดยไม่เสีย
ค่าใช้จ่ายครบทุกคน 

14. สนับสนุนการจัดการเรียนการสอนของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้าน  
หาดส้มแป้น 

1 9,899  
 

มีการจัดกิจกรรมต่างๆในศูนย์ฯ และมีอุปกรณ์การเรียนการสอน รวมถึงของ
เล่นเสริมทักษะให้แก่เด็กเล็ก ฯลฯ 

15. จัดหาอาหารกลางวันส าหรับเด็กเล็กของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  1 211,120 เด็กเล็กในศูนย์พัฒนาเด็กเล็กได้รับประทานอาหารกลางวันครบทุกคน 

16. จัดหาอาหารเสริม (นม) แก่เด็กเล็กและเด็กนักเรียน   1 295,299 เด็กเล็ก และเด็กนักเรียน ได้รับอาหารเสริม (นม) อย่างครบถ้วน และ
ร่างกายได้รับสารอาหารที่มีคุณค่า 

17. จัดศูนย์เรียนรู้ อบต. หาดส้มแป้น และศูนย์คอมพิวเตอร์ อบต. 
หาดส้มแป้น 

1 - ประชาชนในต าบลมีแหล่งข้อมูลค้นคว้าหาความรู้ เช่น ห้องสมุด/มุมอ่าน
หนังสือ ศูนย์คอมพิวเตอร์ 
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ล าดับที่ โครงการ/ กิจกรรม 
การประเมินผลเชิงปริมาณ 

การประเมินผลเชิงคุณภาพ จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ  
(บาท) 

18. จัดการแข่งขันกีฬาต้านยาเสพติด อบต.หาดส้มแป้น 1 63,142 ประชาชนต าบลหาดส้มแป้นได้พัฒนาทักษะด้านกีฬา ส่งเสริมสุขภาพและรัก
กีฬา 

19. อุดหนุนศูนย์กีฬาต าบลหาดส้มแป้น 1 50,000 ศูนย์กีฬาต าบลหาดส้มแป้นฝึกซ้อมและจัดส่งนักกีฬาเข้าร่วมแข่งขันกีฬา
ต่างๆ 

20. สมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพ อบต.หาดส้มแป้น 1 54,414 กองทุนหลักประกันสุขภาพ อบต.หาดส้มแป้น ด าเนินงานบรรลุวัตถุประสงค์ 

21. จัดการฝึกอบรมหรือทบทวนให้กับ อปพร. อบต.หาดส้มแป้น 1 75,185 อปพร. อบต.หาดส้มแป้น ได้รับการฝึกทักษะที่จ าเป็นอย่างต่อเนื่อง 

22. ป้องกันและบรรเทาความเดือดร้อนของประชาชนจากสาธารณ
ภัยต่าง ๆ 

1 1,533 สามารถป้องกันและบรรเทาความเดือดร้อนของประชาชนจากสาธารณภัย
ต่าง ๆได้ทันท่วงที 

23. จัดกิจกรรมส่งเสริมและสืบสาน ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม ประเพณี 
และภูมิปัญญาท้องถิ่น 

1 - ส่งเสริมศาสนา และสืบทอดศิลปวัฒนธรรม ประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 

24. สงกรานต์มหาสนุก สืบสานวัฒนธรรมพื้นบ้าน 1 - ต าบลหาดส้มแป้นมีการจัดการละเล่นพ้ืนบ้าน และการประกวดเทพีสงกรานต์
ในช่วงเทศกาลสงกรานต์เป็นงานประเพณีของต าบล 

25. อบต. ร้อยใจรับ น้องออมทรัพย์วันละบาท 1 - เด็กนักเรียนรู้จักออมเงินส าหรับอนาคตและผู้เข้าร่วมโครงการมากขึ้น 

26. การด าเนินงานระบบบริการแพทย์ฉุกเฉิน 1 - มีหน่วยบริการการแพทย์ฉุกเฉินต าบลหาดส้มแป้นไว้บริการประชาชน 

27. สบทบกองทุนสวัสดิการชุมชนต าบลหาดส้มแป้น 1 100,000 กองทุนสวัสดิการชุมชนต าบลหาดส้มแป้นสามารถด าเนินงานตามบรรลุ
วัตถุประสงค์ 

28. โครงการ”รวมพลคนสามวัย”(วันผู้สูงอายุ) 1 - ผู้สูงอายุได้ความรักความเข้าใจ และร่วมกิจกรรมกับบุตรหลาน 
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ล าดับที่ โครงการ/ กิจกรรม 
การประเมินผลเชิงปริมาณ 

การประเมินผลเชิงคุณภาพ จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ  
(บาท) 

29. ชาวหาดส้มแป้นร่วมใจ น้อมส านึกในพระมหากรุณาธิคุณ 1 9,040 ประชาชนต าบลหาดส้มแป้นร่วมแสดงความจงรักภักดีต่อพระบาทสมเด็จพระ
เจ้าอยู่หัว สมเด็จพระนางเจ้าพระบรมราชินีนาถ และพระบรมวงศานุวงศ์ 

30. อาหารเสริมโปรตีนแก่เด็กก่อนวัยเรียน(อาหารเสริมไข่)   1 6,795 เด็กเล็กได้รับอาหารเสริมโปรตีน (ไข่) อย่างครบถ้วน และร่างกายได้รับ
สารอาหารที่มีคุณค่า 

31. จัดซื้ออุปกรณ์ดับเพลิง 1 6,600 มีอุปกรณ์ดับเพลิงใช้ในการช่วยเหลือชุมชน และอุปกรณ์ติดตั้งในสถานที่ที่มี
ความจ าเป็น 

32. จัดกิจกรรมเฉลิมพระเกียรติพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว และ
สมเด็จพระนางเจ้าพระบรมราชินีนาถ 

1 5,000 ประชาชนต าบลหาดส้มแป้นร่วมเฉลิมพระเกียรติพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 
และสมเด็จพระนางเจ้าพระบรมราชินีนาถ ในวันส าคัญต่างๆแสดงถึงความ
จงรักภักดีต่อทั้งสองพระองค์ 

33. จัดฝึกอบรมอาสาสมัครอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

1 61,030 มีเครือข่ายเฝ้าระวังปัญหาและให้ความรุ้เกี่ยวกับทรัพยากระรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมแก่ประชาชนในชุมชน 

34. ปลูกป่าวันแม่-ดูแลวันพ่อ 1 52,498 มีการพัฒนาต าบลและร่วมกันปลูกต้นไม้ดอกไม้ในวันพ่อแห่งชาติ และวันแม่แห่งชาติ 

35. การจัดการขยะโยชุมชน 1 - ชุมชนบริหารจัดการขยะได้เองอย่างถูกวิธี 

36. เฝ้าระวังและตรวจสอบการปล่อยน้ าขุ่นข้นลงสู่สายน้ า 1 - เหมืองแร่ต่างๆมีการบ าบัดและกักตะกอนของน้ าที่ปล่อยลงสู่แหล่งน้ าสาธารณะอย่าง
ถูกวิธี ความขุ่นข้นของน้ าในล าคลองลดลง 

37. บริหารกิจการประปาหมู่บ้าน และประปาภูเขา 1 - กิจการประปา ทั้ งประปาหมู่บ้านและประปาภูเขาด าเนินการได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
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ล าดับที่ โครงการ/ กิจกรรม 
การประเมินผลเชิงปริมาณ 

การประเมินผลเชิงคุณภาพ จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ  
(บาท) 

38. ก่อสร้างถนน คสล. ซอยพัฒนา 3 แยกซ้ายหมู่ที่ 1 1 298,500 ประชาชนได้รับความสะดวกในการคมนาคมมากยิ่งขึ้น 

39. ก่อสร้าง ปรับปรุง บ ารุงรักษา บดอัดถนนลูกรัง หรืองานทางอ่ืนๆ 1 91,597.52 ประชาชนได้รับความสะดวกในการคมนาคมมากยิ่งขึ้น 

40. ติดตั้งหรือซ่อมแซมไฟฟ้าส่องสว่างตามถนน 1 23,902.30 ประชาชนได้รับความปอดภัยมากยิ่งขึ้น จากการมีไฟฟ้าสาธารณะส่องสว่าง 
41. ซ่อมแซม ต่อเติมศาลาอเนกประสงค์หมู่ที่ 2 1 65,800 พ้ืนที่ใช้สอยเพ่ิมขึ้น ประชาชนมีความสะดวกและมีสถานที่ท ากิจกรรมที่เพียงพอ 

42. จัดซื้อวัสดุงานจราจร 1 5,600 ประชาชนมีความปลอดภัยในการใช้รถใช้ถนนเพ่ิมขึ้น 

43. อุดหนุนส านักงานโยธาธิการและผังเมือง 1 40,000 มีผังเมืองรวมเป็นหลักในการจัดระเบียบผังเมือง และการขออนุญาตก่อสร้างใน
ต าบล 

44. ขยายเขตประปาหมู่บ้านให้ทั่วถึง 1 209,500 ระบบประปาหมู่บ้านทั่วถึง ประชาชนไม่ขาดแคลนน้ าอุปโภคบริโภค 

45. จัดประชาคมท้องถิ่น/ส่งเสริมการจัดท าแผนชุมชน 1 11,478 ประชาชนมีส่วนร่วมในกระบวนการประชุมให้บรรลุตามวัตถุประสงค์ 

46. ซ่อมแซม ดูแล บ ารุงรักษาทรัพย์สินของ อบต. 1 254,616 อบต.มีทรัพย์สินที่สามารถใช้ในการปฎิบัติงานที่มีคุณภาพ 

47. จัดหาระบบอินเตอร์เน็ตความเร็วสูงใช้ในศูนย์คอมพิวเตอร์ 1 23,973.63 มีระบบอินเตอร์เน็ตต าบลไว้บริการประชาชน ท าให้ประชาชนมีแหล่งข้อมูล
ข่าวสารและแหล่งความรู้ที่ทันโลกทันสมัยมากยิ่งขึ้น 

48. จัดมุมบริการประชาชน 1 1,215 ประชาชนที่มารับบริการที่ อบต.หาดส้มแป้น ได้รับความพึงพอใจมากยิ่งข้ึน 

49. พัฒนาเว็บไซต์ อบต.หาดส้มแป้น 1 12,000 อบต.หาดส้มแป้น มีช่องทางในการสื่อสารและประชาสัมพันธ์ให้แก่ประชาชน
เพ่ิมข้ึน 

50. ส ารวจความพึงพอใจของผู้รับบริการ 1 3,600 อบต.รับทราบผลการปฏิบัติงานจากการส ารวจความพึงพอใจด้านการให้บริการ  
ประชาชน 

.. 

........... 
 
 
 
 
 



10 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ล าดับที่ โครงการ/ กิจกรรม 
การประเมินผลเชิงปริมาณ 

การประเมินผลเชิงคุณภาพ จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ  
(บาท) 

51. จัดหาครุภัณฑ์ต่าง ๆ 1 122,848 มีครุภัณฑ์ต่างๆ ใช้ในการปฏิบัติงานของ อบต. 

52. จัดส่งผู้บริหาร สมาชิกสภา ข้าราชการ ลูกจ้างหรือพนักงานจ้าง  
อบต.เข้าประชุม อบรม สัมมนา ศึกษาดูงาน พัฒนาความรู้หรือ
เพ่ิมประสิทธิภาพการท างาน 

1 124,117.90 บุคลากร อบต.หาดส้มแป้น ได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน เพ่ือน ามาใช้ในการพัฒนางาน
และท้องถิ่น. 

53. อบรมให้ความรู้เกี่ยวกับอาเซียน 1 118,500 ผู้เข้ารับการฝึก อบรมมีความรู้เกี่ยวกับอาเซียนเพิ่มมากขึ้น 

54. อุดหนุนศูนย์รวมข้อมูลจัดซื้อจัดจ้างระดับอ าเภอ 1 15,000 มีสถานที่ประชาสัมพันธ์การจัดซื้อจัดจ้าง สร้างความโปร่งใสให้แก่ อบต.  

55. อบต.เคลื่อนที่ 1 1,500 ประชาชนได้รับความสะดวกจากการบริการของอบต. หาดส้มแป้นเพิ่มข้ึน 

56. ประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสาร 1 4,200 ประชาชนได้รับทราบข้อมูลข่าวสารที่เป็นประโยชน์ทั่วถึงทุกพ้ืนที่ 

57. อบรมส่งเสริมคุณธรรมและจริยธรรม 1 16,515 ผู้น าชุมชน ข้าราชการ พนักงานในต าบล มีคุณธรรมจริยธรรมในการท างานและ
การด าเนินชีวิต 

58. ลดขั้นตอนการปฏิบัติงาน 1 - ประชาชนได้รับการบริการที่สะดวกรวดเรว็ 
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3.2 บัญชีโครงการพัฒนา และบัญชีประสานโครงการพัฒนา                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                      

รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ.2560 - 2562) 
องค์การบริหารส่วนต าบลหาดส้มแป้น 

ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 1 เป็นเมอืงท่องเที่ยวเชิงสุขภาพระดับชั้นน า 
 - ยุทธศาสตร์การพัฒนา ของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ 2 การวางแผน การส่งเสริมลงทุน พาณิชกรรมและการท่องเที่ยว 
1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาการท่องเที่ยวเชิงนิเวศ 
 1.1 แนวทางการพัฒนา ฟืน้ฟูแหล่งท่องเที่ยวให้มีศักยภาพและคุณภาพ 

 
 
 
 

ที่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลติของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า    
จะได้รับ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

2560  
(บาท) 

 2561  
(บาท) 

2562 
 (บาท) 

1. ดูแล สถานที่ท่องเที่ยวหรือ
สถานที่พักผ่อนหย่อนใจ 

เ พื่ อ ใ ห้ ป ร ะ ช า ช น มี
สถานที่ท่องเที่ยวหรือ
สถานที่พักผ่อนหย่อนใจ 
ที่สวยงาม 

- ดู แ ล ส ถ า น ที่
ท่องเที่ยวหรือสถานที่
พักผ่อนหย่อนใจ 
- จั ด ซื้ อ ไ ม้ ด อ ก ไ ม้
ประดับตกแต่งสถานที่
ท่องเที่ยว 

40,000 
 (2559:80,000) 
(2558:100,000) 
(2557:100,000) 

 

 40,000 
 

40,000 
 

จ านวนสถานที่ที่
ได้รับการดูแล
อย่างน้อย3 แห่ง 

แหล่งท่องเที่ยว
ห รื อ ส ถ า น ที่
พักผ่อนหย่อนใจ
ในต าบลมีความ
สวยงาม 
น่าท่องเที่ยว 

ส านักปลัด 

แบบ ผ.01 
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1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาการท่องเที่ยวเชิงนิเวศ 
    1.1 แนวทางการพัฒนา ฟืน้ฟูแหล่งท่องเที่ยวให้มีศักยภาพและคุณภาพ (ต่อ) 

 

ที่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลติของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า    
จะได้รับ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

2560  
(บาท) 

 2561  
(บาท) 

2562 
 (บาท) 

2. 
 

ป รั บ ภู มิ ทั ศ น์ ส ถ า น ที่
ท่องเที่ยวระนองแคนย่อน 

เพื่อปรับภูมิทัศน์สถานที่
ท่อง เที่ยวระนองแคน
ย่อนให้ มีมาตรฐานและ
รองรับนักท่องเที่ยวได้
มากข้ึน 
 

ก่ อ ส ร้ า ง สิ่ ง อ า น ว ย
ความสะดวกและปรับ
ภู มิ ทั ศ น์ ส ถ า น ที่
ท่องเที่ยวระนองแคน
ย่อน 

4,000,000 
 

 3,000,000 
 

6,500,000 
 

- มีลานกจิกรรม 
- มีลานจอดรถ 
- มีห้องน้ า ห้อง
ส้วม 
- มีทางเดินชม
วิว ฯลฯ 

ภูมิทัศน์สวยงาม
มากขึ้นดึงดูดให้
นั ก ท่ อ ง เ ที่ ย ว
เพิ่มข้ึน  
ส ถ า น ที่ มี
มาตรฐานรองรับ
นักท่องเที่ยวได้
อย่างเหมาะสม  
นั ก ท่ อ ง เ ที่ ย ว
ไ ด้ รั บค วามพึ ง
พอใจมากยิ่งขึ้น  
ป ริ ม า ณ นั ก 
ท่ อ ง เ ที่ ย ว เ พิ่ ม
มากข้ึน  
สร้ า ง รายได้ ให้
ประชาชนเพิ่มข้ึน 

กองช่าง 
และ

หน่วยงานที่
เก่ียวข้อง  
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 ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 1 เป็นเมอืงท่องเที่ยวเชิงสุขภาพระดับชั้นน า 
 - ยุทธศาสตร์การพัฒนา ของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ 2 การวางแผน การส่งเสริมลงทุน พาณิชกรรมและการท่องเที่ยว 
1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาการท่องเที่ยวเชิงนิเวศ 
   1.2 แนวทางการพัฒนา การส่งเสริมศักยภาพบุคลากรและกลุ่มองค์การด้านการท่องเที่ยว 

 
 
 
 
 
 
 
 

ที่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลติของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า    
จะได้รับ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

2560  
(บาท) 

 2561  
(บาท) 

2562 
 (บาท) 

1. ฝึกอบรมและศึกษาดูงาน
เ พื่ อ พั ฒ น า ศั ก ย ภ า พ
บุคลากรทางการท่องเที่ยว 

เพื่ อ ฝึ ก อบ รม พัฒ น า
ศั ก ย ภ า พ บุ ค ล า ก ร
ทางการท่องเที่ยวและ
ศึ ก ษ า ดู ง า น ใ น พื้ น ที่
ชุ ม ช น ท่ อ ง เ ที่ ย ว ที่
ประสบความส าเร็จ 

ผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้องกับ
การท่องเที่ยว จ านวน 
45 คน 

0 
(2559:150,000) 

 
 

 150,000 
 

0 ผู้ เ ข้ า ร่ ว ม
โ ค ร ง ก า ร มี
ค ว า ม รู้ แ ล ะ
ประสบการณ์
เพิ่มข้ึน 

ผู้ ที่ มี ส่ ว น
เ กี่ ย ว ข้ อ ง มี
ค ว า ม รู้ แ ล ะ
ประสบ การณ์
เ กี่ ย ว กั บ ก า ร
ท่องเที่ยว 

ส านักปลัด 
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ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 1 เป็นเมอืงท่องเที่ยวเชิงสุขภาพระดับชั้นน า 
 - ยุทธศาสตร์การพัฒนา ของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ 2 การวางแผน การส่งเสริมลงทุน พาณิชกรรมและการท่องเที่ยว 
1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาการท่องเที่ยวเชิงนิเวศ 
 1.3 แนวทางการพัฒนา การส่งเสริมด้านการตลาด และบริการการท่องเที่ยว 

 
 

ที่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 
งบประมาณและที่ผา่นมา 

ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า    
จะได้รับ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

2560  
(บาท) 

 2561  
(บาท) 

2562 
 (บาท) 

1. ส่งเสริมการท่องเที่ยวต าบล
หาดส้มแป้น 

เพื่ อส่ ง เสริมการท่ อง 
เที่ยวของต าบลหาดส้ม
แป้น  

จัดงานหรือจัดกิจกรรม
ส่งเสริมการท่องเที่ยว 
ปีละ 1 คร้ัง 

50,000 
 (2559:10,000) 
(2558:10,000) 
(2557:10,000) 

 

 50,000 
 

50,000 
 

มี ง า น ห รื อ
กิ จ ก ร ร ม
ส่ ง เ ส ริ ม ก า ร
ท่องเที่ยว ปีละ 
1 คร้ัง 

ก า ร ท่ อ ง เ ที่ ย ว
ข อ ง ต า บ ล      
ห า ด ส้ ม แ ป้ น
ได้รับการส่งเสริม
แ ล ะ
ประชาสัมพันธ์
อย่างต่อเนื่อง 

ส านักปลัด 

2. จัดท าป้ายประชาสัมพันธ์
แ ล ะ ใ ห้ ข้ อ มู ล เ กี่ ย ว กั บ
สถานที่ท่องเที่ยว 

เพื่ อ ใ ห้ มี ป้ า ยป ระช า 
สัมพันธ์ข้อมูลเกี่ยวกับ
สถานที่ท่องเที่ยว 

จั ด ท า ป้ า ย
ประชาสัมพันธ์อย่าง
น้อย 1 ป้าย 

30,000 
 (2559:30,000) 
(2558:30,000) 
(2557:30,000) 

 

 0 0 ป้ า ย ป ร ะ ช า 
สัมพันธ์ อย่าง
น้อย 1 ป้าย 

นักท่องเที่ยวได้
รับทราบข้อมูล
สถานที่ท่องเที่ยว
ในต าบลเพิ่มขึ้น 

ส านักปลัด/
กองช่าง 
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1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาการท่องเที่ยวเชิงนิเวศ 
 1.3 แนวทางการพัฒนา การส่งเสริมด้านการตลาด และบริการการท่องเที่ยว (ต่อ) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ที่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผา่นมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า    
จะได้รับ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

2560  
(บาท) 

 2561  
(บาท) 

2562 
 (บาท) 

3. อุ ด ห นุ น จั ง ห วั ด ร ะ น อ ง    
ต า ม โ ค ร ง ก า ร  จั ด ง า น
เ ท ศ ก า ล  “อ า บ น้ า แ ร่      
แลระนอง” 

เพื่ออุดหนุนงบประมาณ
ให้ จั ง ห วั ด ร ะ นอ ง ส่ ง 
เ ส ริ ม ก า ร ท่ อ ง เ ที่ ย ว
จังหวัดและต าบล 

จัดงานส่ ง เสริมการ
ท่องเที่ยวจังหวัดและ
ต าบลปีละ 1 ครั้ง 

35,000 
(2559:30,000) 
(2558:30,000) 
(2557:30,000) 

 

 0 0 มีงานส่งเสริม
การท่องเที่ยว
จั ง ห วั ด แ ล ะ
ต า บ ล  ปี ล ะ     
1 คร้ัง 

ก า ร ท่ อ ง เ ที่ ย ว
ข อ ง จั ง ห วั ด
ระนองและต าบล
หาดส้มแป้นดีขึ้น 
สร้างรายได้เพิ่ม
ให้แก่ประชาชน
ในพื้นที่ 

อบต. 
หาดส้มแป้น 
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ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2  การพัฒนาเศรษฐกิจชุมชนมั่นคง เข้มแข็ง ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 - ยุทธศาสตร์การพัฒนา ของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ 3 การวางแผน การส่งเสริมการลงทุน พานิชยกรรมและการท่องเที่ยว 
2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาเศรษฐกิจชุมชน 
 2.1 แนวทางการพัฒนา การพัฒนาชุมชนและเศรษฐกิจชุมชนให้เข้มแข็ง พึ่งตนเองได้ตามแนวเศรษฐกิจพอเพียง 

ที่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผา่นมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า    
จะได้รับ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

2560  
(บาท) 

 2561  
(บาท) 

2562 
 (บาท) 

1. เงินทุนประกอบอาชีพโดยไร้
ดอกเบี้ยตามโครงการ
เศรษฐกิจชุมชน 

เพื่อส่งเสริมให้ประชาชน
ไ ด้ มี อ า ชี พ แ ล ะ เ ป็ น
รากฐานของเศรษฐกิจ
ชุมชน 

ปีละประมาณ 10 กลุ่ม 
 

300,000 
เงินเศรษฐกิจ

ชุมชน
(2559:300,000) 
(2558:300,000) 
(2557:300,000) 

 

 300,000 
เงินเศรษฐกิจ

ชุมชน 

300,000 
เงินเศรษฐกิจ

ชุมชน 

ก ลุ่ ม อ า ชี พ มี
เงินทุนในการ
ประกอบอาชีพ
เพิ่มข้ึน 

ป ร ะ ช า ช น
สามารถมีอาชีพ
เพื่อเพิ่มรายได้ให้
ครอบครัว 

กองคลัง/ 
ส านักปลัด 

 

2. ฝึกอบรมเศรษฐกิจพอเพียง
และศึกษาดูงานโครงการ
ตามแนวพระราชด าริของ
พ ร ะ บ า ท ส ม เ ด็ จ พ ร ะ
เจ้าอยู่หัว 

เ พื่ อ ใ ห้ ป ร ะ ช า ช น มี
ความรู้ความเข้าใจเกี่ยว 
กับปรั ชญาเศรษฐกิ จ
พอเพียงและโครงการ
ตามแนวพระราชด าริ
ของพระบาทสมเด็จพระ
เจ้าอยู่หัวมากข้ึน 

ฝึกอบรมประชาชน  
ผู้ น า ชุ ม ช น  แ ล ะ
เจ้าหน้าที่ จ านวน 50 
คน 

 

150,000 
 

 0 
 

0 ผู้ เ ข้ า รั บ ก า ร
ฝึ ก อ บ ร ม มี
ค ว า ม รู้  แ ล ะ
ประสบการณ์
เพิ่มข้ึน 

ผู้ ที่ มี ส่ ว น
เกี่ ยวข้องได้รับ
ป ร ะ ส บ ก า ร ณ์
และเกิดการแลก 
เ ป ลี่ ย น เ รี ย น รู้
ส าม า รถน า ม า
ประยุกต์ใช้และ
พั ฒ น า ต า บ ล 
หาดส้มแป้น 

ส านักปลัด  
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ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2  การพัฒนาเศรษฐกิจชุมชนมั่นคง เข้มแข็ง ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 - ยุทธศาสตร์การพัฒนา ของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ 3 การวางแผน การส่งเสริมการลงทุน พานิชยกรรมและการท่องเที่ยว 
2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาเศรษฐกิจชุมชน 
 2.2 แนวทางการพัฒนา การส่งเสริม สนับสนนุ พัฒนา และบริหารจัดการกลุ่มอาชีพ 

 

ที่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย          

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผา่นมา 

ตัวชี้วัด   (KPI) 
ผลที่คาดว่า    
จะได้รับ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 2560  

(บาท) 
 2561  

(บาท) 
2562 
 (บาท) 

1. จัดฝึกอบรมความรู้วิชาชีพ 
ใ ห้ แ ก่ ผู้ ส น ใ จ  ห รื อ ผู้ ที่
ว่างงาน   

เพื่อจัดฝึกอบรมความรู้
วิชาชีพที่ตรงกับความ
ต้ อ ง ก า ร ข อ ง ชุ ม ช น    
โ ด ย ป ร ะ ส า น กั บ
หน่วยงานที่ เกี่ยวข้อง 
เช่น  ศูนย์พัฒนาฝีมื อ
แรงงานจังหวัดระนอง 
ฯลฯ 

ฝึกอบรมอาชีพให้กับ
ประชาชนที่สนใจหรือ
ว่างงาน ปีละ 2 กลุ่ม 
 

50,000 
 (2559:40,000) 
(2558:40,000) 
(2557:40,000) 

 

 50,000 
 

50,000 
 

ร้ อ ย ล ะ  30 
ของผู้ ที่ สน ใจ
หรื อ ว่ า ง ง า น
เ ข้ า รั บ ก า ร
ฝึกอบรม 

ประชาชนได้รับ
ความรู้วิชาชีพใน
ด้ านที่ ต้ อ งกา ร
สร้างรายได้เพิ่ม
ให้ครอบครัว 

อ บ ต . แ ล ะ
หน่วยงานที่
เก่ียวข้อง 

2. ส่งเสริม พัฒนา จัดหาตลาด
ให้ กั บ ผลิ ตภัณฑ์ ชุ มชน /
สินค้า OTOP 

ผลิ ตภัณฑ์ ชุ มชนของ
ต าบลหาดส้มแป้นมีการ
พัฒ น า รู ป แบ บ  แ ล ะ
คุ ณ ภ า พ ข อ ง สิ น ค้ า
รวมทั้ งมีตลาดในการ
จ าหน่ายสินค้า 

ผลิตภัณฑ์ชุมชนของ
ต าบลหาดส้มแป้น มี
การพัฒนารูปแบบและ
คุณ ภา พข อง สิ น ค้ า
รวมทั้งมีตลาดในการ
จ าหน่ายสินค้า 

5,000 
 (2559:5,000) 
(2558:5,000) 
(2557:10,000) 

 

 5,000 
 

5,000 
 

ผ ลิ ต ภั ณ ฑ์
ชุ ม ชน  อบต .
หาดส้มแป้นมี
ตลาดจ าหน่าย
สินค้า 

ป ร ะ ช า ช น มี
ร า ย ไ ด้ เ พิ่ ม ขึ้ น 
ก ลุ่ ม อ า ชี พ มี
ความเข้มแข็ง 

ส านักปลัด 
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ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2  การพัฒนาเศรษฐกิจชุมชนมั่นคง เข้มแข็ง ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 - ยุทธศาสตร์การพัฒนา ของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ 3 การวางแผน การส่งเสริมการลงทุน พานิชยกรรมและการท่องเที่ยว 
2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาเศรษฐกิจชุมชน 
 2.3 แนวทางการพัฒนา การส่งเสริมการผลิต เพิ่มประสิทธิภาพ และสร้างมลูค่าเพิ่มสนิค้าทางการเกษตร สินค้า SME วิสาหกิจชุมชน 

 

  

 

ที่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย          

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผา่นมา 
ตัวชี้วัด   (KPI) 

ผลที่คาดว่า    
จะได้รับ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 2560  

(บาท) 
 2561  

(บาท) 
2562 
 (บาท) 

1. ส่งเสริมการปลูกผักปลอด
สารพิษ 
 

เพื่อส่งเสริมการปลูกผัก
ปลอดสารพิษ 

 เกษตรกรเข้าร่วม   
โครงการ จ านวน 25 
คน 

10,000 
 (2559:10,000) 
(2558:10,000) 
(2557:5,000) 

 10,000 
 

10,000 
 

มีกลุ่มผักปลอด
สารพิษ 

ป ร ะ ช า ช น ไ ด้
บ ริ โ ภคอาหา ร
ส ะ อ า ด แ ล ะ
ปลอดสารพิษ 

ส านักปลัด 
และศูนย์
ถ่ายทอด

เทคโนโลยีการ
เกษตรต าบล 

2. ส่งเสริมวิสาหกิจชุมชน เพื่อส่งเสริมให้ประชาชน
ร ว ม ตั ว กั น ใ น ก า ร
ประกอบการวิสาหกิจ
ชุมชน 

วิสาหกิจชุมชนในต าบล
หาดส้มแป้น 

ไม่ใช้
งบประมาณ 
(2559:ไม่ใช้งบฯ) 
(2558:ไม่ใช้งบฯ) 
(2557:ไม่ใช้งบฯ) 

 

 ไม่ใช้
งบประมาณ 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

จ า น ว น ก ลุ่ ม
วิสาหกิจชุมชน 

ประชาชนรวมตัว
กั น ใ น ก า ร
ป ร ะ ก อ บ ก า ร
วิสาหกิจชุมชนสง่ 
เสริมเศรษฐกิจ
พอเพียงในชุมชน 

ส านักปลัด 
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2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาเศรษฐกิจชุมชน 

 2.3 แนวทางการพัฒนา การส่งเสริมการผลิต เพิ่มประสิทธิภาพ และสร้างมลูค่าเพิ่มสนิค้าทางการเกษตร สินค้า SME วิสาหกิจชุมชน (ต่อ) 

 

 

 

 

 

 

ที่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย          

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผา่นมา 

ตัวชี้วัด   (KPI) 
ผลที่คาดว่า    
จะได้รับ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 2560  

(บาท) 
 2561  

(บาท) 
2562 
 (บาท) 

3. ส่งเสริมการปลูกพืชพื้นบ้าน 
พื ช ส มุ น ไ พ ร ห รื อ พื ช
เศรษฐกิจ 

เพื่อส่งเสริมให้ประชาชน
ป ลู ก พื ช พื้ น บ้ า น                                                                                                                                                                                                                                                  
พื ช ส มุ น ไ พ ร ห รื อพื ช
เศรษฐกิจ เป็นการลด
รายจ่ายและเพิ่มรายได้ 

มีผู้สนใจทั้ง 3 หมู่บ้าน 
เข้าร่วมโครงการ 

5,000 
 (2559:5,000) 
(2587:5,000) 

(2557:5,000) 

 5,000 
 

5,000 
 

ผู้ เ ข้ า ร่ ว ม
โครงการทุกคน 
ป ลู ก พื ช
พื้ น บ้ า น / พื ช
ส มุ น ไ พ ร / พื ช
เ ศ ร ษ ฐ กิ จ ใ น
ที่ดินของตนเอง 

เกษตรกรและ
ประชาชนปลูก
พื้ น บ้ า น  พื ช
สมุนไพร หรือพืช
เศรษฐกิจทั้ ง ใน
ค รั ว เ รื อ น ข อ ง
ตนเองและพื้นที่
ในชุมชน  

ส านักปลัด 
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ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3 เป็นเมอืงน่าอยู่ ที่ประชาชนมีคุณภาพชีวิต และมีความมั่นคงปลอดภัยอย่างยั่งยืน 
 - ยุทธศาสตร์การพัฒนา ของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ 3 การพัฒนาสังคมและส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาคนและสังคม 
 3.1 แนวทางการเสริมสร้างความเข้มแข็งให้กับสถาบันครอบครวัและชุมชน 

ที่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผา่นมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า    
จะได้รับ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

2560  
(บาท) 

 2561  
(บาท) 

2562 
 (บาท) 

1. อบต.ร้อยใจรับ  น้องออม
ทรัพย์วันละบาท 

เพื่ อ รั บ ฝ า ก เ งิ น ออม
ทรัพย์ของเด็กนักเรียนที่
เข้าร่วมโครงการ 

ร้อยละ 50 ของเด็กใน
ต าบลเข้าร่วมโครงการ 

ไม่ใช้
งบประมาณ 
(2559:ไม่ใช้งบฯ) 
(2558:ไม่ใช้งบฯ) 

(2557:ไม่ใช้งบฯ) 

 ไม่ใช้
งบประมาณ 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ผู้ร่วมโครงการ
ฝากเงินอย่าง
น้อยไม่ต่ ากว่าปี
ละ 8 เดือน 

เด็กและเยาวชน
ในต าบลรู้จักเก็บ
อ อ ม เ งิ น  เ ป็ น
พื้ น ฐ า น ที่ ดี ใ น
อนาคต 

ส านักปลัด/  
ส่วนการคลัง 

2. จัดงาน “รวมพลคนสามวัย” 
(วันผู้สูงอายุ) 

เพื่อให้ผู้สูงอายุได้ร่วม
กิจกรรมกับครอบครัว
และชุมชน  

จัดงาน ปีละ 1 คร้ัง ไม่ใช้
งบประมาณ 
 (2559:20,000) 
(2558:60,000) 

(2557:50,000) 

 ไม่ใช้
งบประมาณ 

 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

 

ผู้สูงอายุที่ เข้า
ร่วมโครงการไม่
น้อยกว่ า ร้ อย
ละ 40 ของ
ผู้ สู ง อ า ยุ
ทั้งหมด 

ผู้ สู ง อ า ยุ มี
ค ว า มสุ ข  แล ะ
ได้รับก าลังใจจาก
คนในครอบครัว 
และคนในชุมชน 

ส านักปลัด 

3. จัดงาน“วันเด็กแห่งชาติ” 
ประจ าปี 

เพื่อจัดงานวันเด็กแห่งชาติ
ประจ าปีให้แก่เด็กได้ร่วม
กิจกรรม สร้างความรัก
ความอบอุ่นในครอบครัว 

จัดงาน ปีละ 1 คร้ัง 60,000 
 (2559:60,000) 
(2558:60,000) 

(2557:60,000) 

 60,000 
 

60,000 
 

ไ ม่ น้ อ ย ก ว่ า   
ร้อยละ 70 ของ
เด็กในต าบลเข้า
ร่วมโครงการ 

ส ม า ชิ ก ใ น
ครอบครัวได้ร่วม
กิจกรรมกับ เด็ ก 
เกิดความรักความ
อบอุ่น 

ส านักปลัด   
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3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาคนและสังคม 
 3.1 แนวทางการเสริมสร้างความเข้มแข็งให้กับสถาบันครอบครวัและชุมชน (ต่อ) 

 
 

ที่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผา่นมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า    
จะได้รับ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

2560  
(บาท) 

 2561  
(บาท) 

2562 
 (บาท) 

4. สนับสนุนการด าเนินงาน
ของศูนย์พัฒนาครอบครัว
ต าบลหาดส้มแป้นและพื้นที่
สร้างสรรค์ส าหรับเด็ก 

เ พื่ อ ใ ห้ ศู น ย์ พั ฒ น า
ค ร อ บ ค รั ว ต า บ ล       
หาดส้มแป้น สามารถ
ด าเนินงานได้อย่างเต็ม
ประสิทธิ ภาพ และเด็ก
ใ น ชุ ม ช น มี พื้ น ที่
สร้ างสรรค์กิจกรรมที่
เป็นประโยชน์ 

ปีละ 1 คร้ัง ไม่ใช้
งบประมาณ
หรือขอรับ

งบประมาณ
หน่วยงานอื่น 

(2559:ใช้งบ
หน่วยงานอื่นฯ) 
(2558:10,000) 
(2557:10,000) 

 

 

 ไม่ใช้
งบประมาณ
หรือขอรับ

งบประมาณ 
หน่วยงานอื่น  

ไม่ใช้
งบประมาณ
หรือขอรับ
งบประมาณ 
หน่วยงานอื่น 

ศู น ย์ พั ฒ น า
ค ร อ บ ค รั ว
ต าบลหาดส้ม
แ ป้ น  จั ด ท า
โครงการอย่าง
น้ อ ย ปี ล ะ  1 
คร้ัง 

ศู น ย์ พั ฒ น า
ครอบครัวต าบล 
หาดส้มแป้น ช่วย
ให้ชุมชนเข้มแข็ง
ขึ้น และเด็กใน
ชุ ม ช น มี พื้ น ที่
ส ร้ า ง ส ร ร ค์
กิ จกรรมที่ เป็ น
ประโยชน์ 

ส านักปลัด/ 
 ส่วนการคลัง 
และหน่วยงาน

ที่เก่ียวข้อง 

5. จัดเก็บข้อมูลเด็กในต าบล 
(ระบบเฝ้ าระวั ง เพื่ อการ
คุ้มครองเด็ก) 

จัดเก็บข้อมูล เกี่ยวกับ
เด็กในต าบลหาดส้มแป้น 
เพื่ อ เป็นฐานข้อมูลใน
การแก้ปัญหาเกี่ยวกับ
เด็ก 

จัดเก็บข้อมูลเด็กใน
ต าบลหาดส้มแปน้ทุก
คน 

10,000 
(2559:10,000) 
(2558:10,000) 
(2557:10,000) 

 
  

 12,000 
 

15,000 
 

มีข้อมูลเด็กใน
ต าบลครบถ้วน
ไม่น้อยกว่าร้อย
ละ 95 

มีข้อมูลของเด็ก
ใ น ต า บ ล เ ป็ น
ฐานข้อมูลในการ
แ ก้ ปั ญ ห า
เก่ียวกับเด็ก 

ส านักปลัด 
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3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาคนและสังคม 
 3.1 แนวทางการเสริมสร้างความเข้มแข็งให้กับสถาบันครอบครวัและชุมชน (ต่อ) 

 

 

 

ที่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย       

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผา่นมา 
ตัวชี้วัด      
(KPI) 

ผลที่คาดว่า    
จะได้รับ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 2560  

(บาท) 
 2561  

(บาท) 
2562 
 (บาท) 

6. จัดงาน“ร่วมใจครอบครัว 
รวมตัวชุมชน” 

เพื่ อ ใ ห้ ป ระชาชนน า
ครอบครัวมาท ากิจกรรม
ร่วมกันและรับความรู้
จ า กหน่ ว ย ง านต่ า ง ๆ 
ที่มาจัดนิทรรศการหรือ
จัดกิจกรรม ฯลฯ 

จัดงาน ปีละ 1 คร้ัง 70,000 
 (2559:70,000) 
(2558:70,000) 

(2557:70,000) 

 70,000 
 

70,000 
 

มีการจัดงานปี
ละ 1 คร้ัง 

ค ร อ บ ค รั ว ใ น
ต า บ ล ห า ด ส้ ม
แ ป้ น ไ ด้ ท า
กิจกรรมร่วมกัน 
น ามาซึ่งความรัก
ความสามัคคีใน
ครอบครั วและ
ชุมชน 

ส านักปลัด 

7. โครงการเสริมสร้างความ
สมานฉันท์ท้องถ่ิน 

เพื่อสร้างความสามัคคี
แก่ชุมชน 

จั ด ป ร ะ ชุ ม แ ล ะ จั ด
กิจกรรมความสามัคคี 

30,000 
(2559:30,000) 

(2558:50,000) 
  
 

 30,000 
 

30,000 
 

มีกิจกรรมเพื่อ
ส ร้ า ง ค ว า ม
สามัคค ี

ประชาชนมีความ
ส า มั ค คี แ ล ะ มี
กิ จ ก ร ร ม เ พื่ อ
ความปรองดอง 

ส านักปลัด 
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ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3 เป็นเมอืงน่าอยู่ ที่ประชาชนมีคุณภาพชีวิต และมีความมั่นคงปลอดภัยอย่างยั่งยืน 
- ยุทธศาสตร์การพัฒนา ของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ 3 การพัฒนาสังคมและส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
   3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาคนและสังคม 
   3.2  แนวทางการพัฒนาการจัดสวัสดิการแก่เด็ก เยาวชน ผูสู้งอายุ ผู้พิการ และผู้ด้อยโอกาสในสังคม  

 

 

ที่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย        

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผา่นมา 
ตัวชี้วัด     
(KPI) 

ผลที่คาดว่า    
จะได้รับ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 2560  

(บาท) 
 2561  

(บาท) 
2562 
 (บาท) 

1. สงเคราะห์เบี้ยยังชีพ 
- ผู้สูงอายุ 
- ผู้พิการ 
- ผู้ป่วยเอดส์ 
 
 

เพื่อจ่ายเงินสงเคราะห์
เบี้ ยยั งชีพผู้ป่วยเอดส์ 
ตามระเบียบที่เกี่ยวข้อง 

- ผู้สูงอายุ จ านวน 405 
คน 
- ผู้พิการ จ านวน 57
คน 
- ผู้ป่วยเอดส์ จ านวน 
10 คน (ประมาณการ) 

3,802,000 
 

 3,802,000 
 

3,802,000 
 

ผู้ที่ขึ้นทะเบียน
ได้รับเบี้ยยังชีพ
ครบทุกคน 

ผู้ด้อยโอกาสใน
สังคมได้รับการ
ช่ ว ย เหลื อตาม
สมควร 

ส านักปลัด/ 
กองคลัง 

2. ฝึ ก อบ ร ม อ า ชี พ ส า ห รั บ
ผู้ สู ง อ า ยุ  ผู้ พิ ก า ร ห รื อ
ผู้ด้อยโอกาสอื่นๆ 

เพื่อจัดอบรมอาชีพโดย
ใช้งบประมาณของ อบต. 
และของบประมาณจาก
หน่วยงานอื่น 

ผู้สู งอายุ  ผู้พิการหรือ
ผู้ด้อยโอกาสอื่นในต าบล
หาดส้มแป้น ประมาณ 
20 ราย 

50,000 
 (2559:50,000) 
(2558:30,000) 

(2557:30,000) 

 50,000 
 

50,000 
 

ผู้สูงอายุ ผู้พิการ 
หรือผู้ด้อยโอกาส
ได้ รั บการฝึ ก
อาชีพ อย่างน้อย 
20 รายต่อปี 

ผู้สูงอายุ ผู้พิการ 
หรือผู้ด้อยโอกาส
อื่ น ๆ  มี อ า ชี พ
ห รื อ มี ร า ย ไ ด้
เพิ่มขึ้น คุณภาพ
ชีวิตดีขึ้น 

ส านักปลัด/
หน่วยงานที่
เก่ียวข้อง 
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3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาคนและสังคม 
   3.2  แนวทางการพัฒนาการจัดสวัสดิการแก่เด็ก เยาวชน ผูสู้งอายุ ผู้พิการ และผู้ด้อยโอกาสในสังคม (ต่อ) 

 

 

 

 

ที่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย       

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผา่นมา 
ตัวชี้วัด     
(KPI) 

ผลที่คาดว่า    
จะได้รับ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 2560  

(บาท) 
 2561  

(บาท) 
2562 
 (บาท) 

3. สมทบกองทุนสวัสดิการ
ชุมชนต าบลหาดส้มแป้น 

เพื่อสมทบงบประมาณ
ให้แก่กองทุนสวัสดิการ
ชุมชนต าบลหาดส้มแป้น 
ด า เ นิ น ก า รต ามวั ต ถุ 
ประสงค์ของกองทุน 

สบทบงบประมาณ 
ปีละ 1 คร้ัง 

100,000 
 (2559:100,000) 
(2558:60,000) 

(2557:60,000) 

 100,000 
 

100,000 
 

กองทุนสวัสดิ 
การได้รับการ
ส บ ท บ ง บ 
ประมาณจาก 
อ บ ต .ปี ล ะ  1 
คร้ัง 

กองทุนสวัสดิการ
ชุมชนฯสามารถ
ด า เ นิ น ง า น
ช่ ว ย เ ห ลื อ
ผู้ด้อยโอกาสได้
ตามวัตถุประสงค์ 

กองคลัง 

4. ปรับปรุงสิ่ งอ านวยความ
สะดวก เพื่อผู้สูงอายุ ผู้พิการ  

เพื่ออ านวยความสะดวก
แก่ ผู้ สู ง อ า ยุ  ผู้ พิ ก า ร    
ในการติดต่อราชการ
หรื อท า กิ จกรรมของ
ต าบล 

สถานทีส่าธารณะใน
ต าบล 

30,000 
 (2559:30,000) 
(2558:30,000) 

(2557:30,000) 

 30,000 
 

30,000 
 

ป รั บ ป รุ ง สิ่ ง
อ านวยความ
สะดวก ปีละ 1 
จุด 

ผู้สูงอายุ ผู้พิการ 
ไ ด้ รั บ ค ว า ม
สะดวก ในกา ร
ติ ดต่ อ ร าชกา ร
หรือท ากิจกรรม
ของต าบล 

กองช่าง 
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ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3 เป็นเมอืงน่าอยู่ ที่ประชาชนมีคุณภาพชีวิต และมีความมั่นคงปลอดภัยอย่างยั่งยืน 
 - ยุทธศาสตร์การพัฒนา ของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ 3 การพัฒนาสังคมและส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
    3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาคนและสังคม 
    3.3  แนวทางการพัฒนาสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ตลอดชีวิต พัฒนาคนให้มีความรู้คู่คุณธรรมและจริยธรรม 

 
 
 
 
 

ที่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย        

(ผลผลติของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า    
จะได้รับ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

2560  
(บาท) 

 2561  
(บาท) 

2562 
 (บาท) 

1. อุ ด ห นุ น โ ร ง เ รี ย น วั ด       
หาดส้มแป้นตามโครงการ
อาหารกลางวันโรงเรียน 
(อนุบาล 1-ป.6) 

เพื่ออุดหนุนงบประมาณ
ค่าอาหารกลางวันแก่เด็ก
นั ก เ รี ยน โ ร ง เ รี ยนวั ด  
หาดส้มแป้น 

นักเรียนชั้นอนบุาล-
ป.6 โรงเรียนวัด     
หาดส้มแป้นทุกคน 

516,000 
(2559:808,000)  
(2558:904,000) 

(2557:1,144,000) 

 

 516,000 
 

516,000 
 

กลุ่มเป้าหมาย
ได้รับประทาน
อาหารกลางวัน
ฟรี 100% 

นักเรียนโรงเรียน
วัดหาดส้มแป้น
ได้ รั บประทาน
อาหารกลางวัน
ครบทุกคน 

โรงเรียน 
วัดหาดส้มแปน้ 

2. อุ ด ห นุ น โ ร ง เ รี ย น วั ด      
หาดส้มแป้นตามโครงการ
อาหารกลางวันโรงเรียน 
(มัธยมศึกษาปีที่ 1-3) 

เพื่ออุดหนุนงบประมาณ
ค่าอาหารกลางวันแก่เด็ก
นั ก เ รี ยน โ ร ง เ รี ยนวั ด  
หาดส้มแป้น 

นักเรียนชั้น ม.1-ม.3.
โรง เรียนวัดหาดส้ ม
แป้นทุกคน 

220,000 
(2559:250,000) 

 220,000 
 

220,000 
 

กลุ่มเป้าหมาย
ได้รับประทาน
อาหารกลางวัน
ฟร ี100 % 

นักเรียนโรงเรียน
วัดหาดส้มแป้น
ได้ รั บประทาน
อาหารกลางวัน
ครบทุกคน 

โรงเรียน 
วัดหาดส้มแปน้ 
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3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาคนและสังคม 
    3.3  แนวทางการพัฒนาสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ตลอดชีวิต พัฒนาคนให้มีความรู้คู่คุณธรรมและจริยธรรม (ต่อ) 

 
 

ที่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย        

(ผลผลติของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า    
จะได้รับ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

2560  
(บาท) 

 2561  
(บาท) 

2562 
 (บาท) 

3. สนับสนุนการจัดการเรียน
การสอนของศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กบ้านหาดส้มแป้น 

เพื่อสนับสนุนการจัดการ
เรียนการสอนและการ
จัดกิจกรรมต่างๆของ
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้าน
หาดส้มแป้น  

เด็กเล็ก จ านวน
ประมาณ 50 คน 

50,000 
(2559:50,000) 
 (2558:50,000) 
(2557:20,000) 

 

 50,000 
 

50,000 
 

เ ด็ ก ใ น ศู น ย์
พัฒนาเด็กเล็ ก 
ทุกคน (100%) 
ได้รับการเสริม 
สร้างพัฒนาการ 

มีการจัดกิจกรรม
ต่างๆ ในศูนย์ฯ 
แ ล ะ มี อุ ป ก ร ณ์
ก า ร เ รี ย น ก า ร
สอนรวมถึงของ
เล่นเสริมทักษะ
ใ ห้ แ ก่ เ ด็ ก เ ล็ ก 
ฯลฯ 

ส านักปลัด 

4. จัดหาอาหารกลางวันส าหรับ
เด็กเล็กของศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก 

เ พื่ อ จั ด ห า อ า ห า ร
กลางวันให้กับเด็กเล็กที่
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้าน
หาดส้มแป้น  

เด็กเล็ก จ านวน
ประมาณ 48 คน 

270,000 
(2559:280,000)  
(2558:280,000) 
(2557:200,000) 

 

 270,000 
 

270,000 
 

เด็ ก ใน  ศพด . 
ทุ ก ค น ไ ด้ รั บ
อ า ห า ร ที่ 
ครบถ้ วนและ
เหมาะสมกับวัย 

เด็กที่เข้ารับการ
ดู แ ล ใ น  ศ พ ด .
บ้านหาดส้มแป้น
ได้ รั บประทาน
อาหารที่ ถู กสุ ข 
ลักษณะมีคุณค่า
ครบ 5 หมู่ 

ส านักปลัด/ 
กองคลัง 
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   3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาคนและสังคม 
   3.3  แนวทางการพัฒนาสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ตลอดชีวิต พัฒนาคนให้มีความรู้คู่คุณธรรมและจริยธรรม (ต่อ) 

 

ที่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย        

(ผลผลติของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า    
จะได้รับ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

2560  
(บาท) 

 2561  
(บาท) 

2562 
 (บาท) 

5. จัดอาหารเสริม (นม) แก่เด็ก
เล็กและเด็กนักเรียน 

เพื่อจัดอาหารเสริม (นม) 
ใ ห้ แ ก่ เ ด็ ก เ ล็ กที่ ศู น ย์
พั ฒ น า เ ด็ ก เ ล็ ก บ้ า น   
หาดส้ มแป้นและ เด็ ก
นักเรียนโรงเรียนวัดหาด
ส้มแป้น 

เด็ ก เล็ ก  ศพด .บ้ าน  
ห า ด ส้ ม แ ป้ น  แ ล ะ
นักเรียนชั้น อ .1-ป.6 
โรง เรียนวัดหาดส้ ม
แป้น 

375,000 
(2559:533,000) 
(2558:664,000) 
(2557:430,000) 

 

  

 375,000 
 

375,000 
 

กลุ่มเป้าหมายได้
ดื่ ม น ม ทุ ก วั น 
ครบถ้ วน  100 
% 

เด็กที่เข้ารับการ
ดู แ ล ใ น  ศ พ ด .
บ้านหาดส้มแป้น
และเด็กนักเรียน
โ ร ง เ รี ย น วั ด   
ห า ด ส้ ม แ ป้ น
ได้รับอาหารเสริม 
(นม) ครบทุกคน 

ส านักปลัด/ 
กองคลัง 

6. รับนักเรียน/นักศึกษาท างาน
ช่วงปิดภาคเรียน 

เพื่อสร้างเสริมประสบ 
กา รณ์ กา รท า ง านแก่
นักเรียน/นักศึกษาและ
ให้ ใช้ เวลาว่ างช่วงปิด
ภ า ค เ รี ย น ใ ห้ เ กิ ด
ประโยชน์ 

รั บ เ ด็ ก นั ก เ รี ย น /
นักศึกษาที่มี ภูมิล าเนา
ในต าบลหาดส้มแป้น  

6,000 
 (2559:6,000) 
(2558:6,000) 

(2557:6,000) 

 6,000 
 

6,000 
 

มี นั ก เ รี ย น /
นั ก ศึ ก ษ า
ท างานช่วงปิด
ภ า ค เ รี ย น ที่ 
อ บ ต .  ปี ล ะ
อย่ า ง น้ อ ย  1 
คน 
 

นั ก เ รี ย น /
นักศึกษาและใช้
เวลาว่างช่วงปิด
ภาคเรียนให้เกิด
ประโยชน์  และ
ไ ด้ รั บ
ป ร ะ ส บ ก า ร ณ์
การท างาน 

ส านักปลัด 
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      3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาคนและสังคม 
   3.3  แนวทางการพัฒนาสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ตลอดชีวิต พัฒนาคนให้มีความรู้คู่คุณธรรมและจริยธรรม (ต่อ) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ที่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย        

(ผลผลติของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า    
จะได้รับ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

2560  
(บาท) 

 2561  
(บาท) 

2562 
 (บาท) 

7. ปรับปรุง/ซ่อมแซมอาคาร
ศูนย์พัฒนา เด็ ก เล็ กบ้ าน  
หาดส้มแป้น 
(พิกัด 0466385,1099894) 
 

เพื่ อปรับปรุ ง  ต่อ เติม
อาคารศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กเพิ่มพื้นที่ใช้สอยและ
แยกมุมใช้สอยให้ เป็น
สัดส่วนมีความปลอดภัย
และถูกสุขลักษณะ 

ปรับปรุ ง /ซ่ อมแซม
อาคารศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กบ้านหาดส้มแป้น 
(ต า ม แ บ บ แ ป ล น ที่
อบต. ก าหนด) 
 

400,000 
(2559:150,000) 
(2558:50,000) 
(2557:50,000) 

 

 0 0 ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ กบ้ านหาด
ส้มแป้นที่ได้รับ
กา รปรั บปรุ ง
ซ่ อ ม แ ซ ม ใ ห้
เ ห ม า ะ ส ม
ภายใน 3 ปี 

เพิ่มพื้นที่เฉพาะ
ใ น ก า ร ใ ช้ ส อ ย
เ พื่ อ ป้ อ ง กั น
อุบัติเหตุแก่เด็ก
เ ล็ ก มี ค ว า ม
ปลอดภัยและถูก
สุขลักษณะ 

กองช่าง 
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    3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาคนและสังคม 
   3.3  แนวทางการพัฒนาสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ตลอดชีวิต พัฒนาคนให้มีความรู้คู่คุณธรรมและจริยธรรม (ต่อ) 

 
 
 
 
 
 

ที่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย        

(ผลผลติของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา ตัวชี้วัด 

(KPI) 

ผลที่คาดว่า    
จะได้รับ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 2560  

(บาท) 
 2561  

(บาท) 
2562 
 (บาท) 

8. จั ด ศู น ย์ เ รี ย น รู้  อ บ ต .     
หาดส้มแป้นและพัฒนาศูนย์
ค อ ม พิ ว เ ต อ ร์  อ บ ต .       
หาดส้มแป้น 

เพื่อให้มีแหล่งเรียนรู้ใน
ต าบล เช่น ห้องสมุด มุม
อ่ า น ห นั ง สื อ  ศู น ย์
ค อ ม พิ ว เ ต อ ร์  ฯ ล ฯ 
ร ว ม ถึ ง จั ด ซื้ อ ห รื อ
จัดเตรียมหนังสือ วัสดุ
อุปกรณ์หรือค่าซ่อมแซม
ทรัพย์ สิ น ในการดู แล
ศูนย์ เ รี ยน รู้ และศู นย์
ค อ ม พิ ว เ ต อ ร์  อ บ ต .   
หาดส้มแป้น 

ศูนย์การเรียนรู้  และ
ศู น ย์ ค อ ม พิ ว เ ต อ ร์ 
อบต.หาดส้มแป้น 

 

10,000 
 (2559:30,000) 
(2558:30,000) 

(2557:30,000) 

 10,000 
 

10,000 
 

มี ศู น ย์ ก า ร
เ รี ย น รู้  แ ล ะ
ศู น ย์ ค อ ม พิ ว 
เ ต อ ร์  อ บ ต .
ห า ด ส้ ม แ ป้ น 
เ พื่ อ บ ริ ก า ร
ป ร ะ ช า ช น 
จ านวน 1 ศูนย์ 
 

ป ร ะ ช า ช น ใ น
ต า บ ล มี
แหล่งข้อมูลเพื่อ
ค้นคว้าหาความรู้ 
เช่น  ห้องสมุด/
มุมอ่านหนังสือ 
ศูนย์คอมพิวเตอร์ 
ฯลฯ 

ส านักปลัด 
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 3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาคนและสังคม 
    3.3  แนวทางการพัฒนาสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ตลอดชีวิต พัฒนาคนให้มีความรู้คู่คุณธรรมและจริยธรรม (ต่อ) 

 
 
 
 
 
 
 

ที่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย        

(ผลผลติของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด   
(KPI) 

ผลที่คาดว่า    
จะได้รับ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 2560  

(บาท) 
 2561  

(บาท) 
2562 
 (บาท) 

9. เสริมสร้างทักษะด้านต่างๆ  
 

เพื่อให้เด็ก เยาวชน และ
ป ร ะ ช า ช น ใ น ต า บ ล 
ได้รับการฝึกทักษะใน
ด้านที่สนใจ หรือสร้าง
ความรู้รองรับการเปิด
ประชาคมอาเซียน 

เสริมสร้างทักษะให้เด็ก 
เยาวชน และประชาชน
ในต าบลหาดส้มแป้น 
เช่น ด้านกีฬา ศิลปะ 
วั ฒ น ธ ร ร ม ท้ อ ง ถิ่ น 
ภ า ษ า ต่ า ง ป ร ะ เ ท ศ
คอมพิวเตอร ์หรืออ่ืนๆ 

30,000 
(2559:30,000) 
 (2558:10,000) 
(2557:30,000) 

 

 40,000 
 

50,000 
 

มีโครงการปีละ 
อ ย่ า ง น้ อ ย      
1 คร้ัง 

เ ด็ ก  เ ย า ว ช น 
และประชาชนใน
ต าบล ได้รับการ
ฝึกทักษะในด้าน
ที่สนใจ ใช้เวลาที่
มี อ ยู่ ใ ห้ เ กิ ด
ประโยชน์ ไม่มั่ว
สุมติดยาเสพติด 
ห รื อ ติ ด เ ก ม
คอมพิวเตอร ์

ส านักปลัด 
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ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3 เป็นเมอืงน่าอยู่ ที่ประชาชนมีคุณภาพชีวิต และมีความมั่นคงปลอดภัยอย่างยั่งยืน 
 - ยุทธศาสตร์การพัฒนา ของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ 3 การพัฒนาสังคมและส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
    3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาคนและสังคม 
    3.4  แนวทางการพัฒนาเสรมิสร้างสุขภาวะของประชาชนอย่างครบวงจร และมีคุณภาพมาตรฐาน 

 
 
 

ที่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย        

(ผลผลติของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า    
จะได้รับ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

2560  
(บาท) 

 2561  
(บาท) 

2562 
 (บาท) 

1. จั ดกา รแข่ ง ขันกีฬ าต้ าน    
ยาเสพติด อบต.หาดส้มแป้น 

เพื่อให้ประชาชนมีส่วน
ร่วมในการแข่งขันกีฬา 
สร้างสุขภาพและความ
สามัคคี 

จัดการแข่งขัน 
ปีละ 1 คร้ัง 

100,000 
 (2559:100,000) 
(2558:100,000) 

(2557:100,000) 

 100,000 
 

100,000 
 

มี ก า ร แ ข่ ง ขั น
กีฬาต้านยาเสพ
ติดฯอย่างน้อย 
ปีละ 1 คร้ัง 

ประชาชนมีส่วน
ร่ ว ม ใ น ก า ร
จั ดกา รแข่ ง ขั น
กีฬาต าบลและมี
ความสามัคคีใน
ชุมชน  

ส านักปลัด,  
ศูนย์กีฬาต าบล 

2. อุดหนุนศูนย์อ านวยการ
ป้องกันและปราบปราม      
ยาเสพติดจังหวัดระนอง   
(ศอ.ปส.จ.รน.) 

เพ่ืออุดหนุนงบประมาณ
การด าเนินงานของ       
ศอ.ปส.รน. 

ปีละ 1 ครั้ง  
 

10,000 
 

 0 0 อุ ด ห นุ น ง บ 
ป ร ะ ม า ณ แ ก ่  
ศ อ . ป ส . ร น . 
ตามที่เสนอขอ 
ปี ล ะ ไ ม่ เ กิ น 1 
ครั้ง 

จ า น ว น ผู้ ติ ด    
ย า เ ส พ ติ ด ใ น
ต าบลหาดส้ ม
แป้นลดลง 

ส านักปลัด 
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   3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาคนและสังคม 
   3.4  แนวทางการพัฒนาเสริมสร้างสุขภาวะของประชาชนอยา่งครบวงจร และมีคุณภาพมาตรฐาน 

 
 
 
 
 
 

ที่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย        

(ผลผลติของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า    
จะได้รับ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

2560  
(บาท) 

 2561  
(บาท) 

2562 
 (บาท) 

3. โครงการบ าบัดฟื้นฟูผู้ติด/ผู้
เสพยาเสพติด 

เพื่อให้ผู้ติด/ผู้เสพยาเสพ
ติดได้รับการบ าบัดฟื้นฟู
และกลับมาเป็นคนดีของ
สังคม 

จ านวนผู้ติด/ผู้เสพยา
เสพติด จ านวน 10 คน 

35,000 
 
 

 0 0 จ า น ว น ผู้ ติ ด /   
ผู้เสพยาเสพติด 
จ านวน 10 คน 
ได้รับการฟื้นฟู 

ผู้ ติ ด / ผู้ เ สพย า
เสพติดได้รับการ
บ าบัดฟื้นฟูและ
กลับมาเป็นคนดี
ของสังคม 

ส านักปลัด  
 

4. โครงการส่งเสริมการฝึก
อาชี พ ให้ แก่ ผู้ ผ่ า นกา ร
บ าบัดฟ้ืนฟูผู้ติด/ผู้เสพยา
เสพติด 

เพื่อให้ผู้เสพ/ผู้ติดยาเสพ
ติดผ่านการบ าบัดแล้วมี
อาชีพและรายได้เลี้ยง
ครอบครัว 

จ า น ว น ผู้ ผ่ า น ก า ร
บ า บั ด ฟ้ื น ฟู ผู้ ติ ด /     
ผู้ เ ส พ ย า เ ส พ ติ ด 
จ านวน 10 คน 

25,000 
. 

 0 0 จ า น วนผู้ ผ่ า น
การบ าบัดฟ้ืนฟู
ผู้ติด/ผู้ เสพยา
เสพติด จ านวน 
10  คน  ไ ด้ ฝึ ก
อาชีพ 

เสพ/ผู้ติดยาเสพ
ติ ด ผ่ า น ก า ร
บ า บั ด แ ล้ ว มี
อาชีพและรายได้
เลี้ยงครอบครัว 

ส านักปลัด 
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3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาคนและสังคม 
    3.4  แนวทางการพัฒนาเสรมิสร้างสุขภาวะของประชาชนอย่างครบวงจร และมีคุณภาพมาตรฐาน (ต่อ) 

 
 
 

ที่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย     

(ผลผลติของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า    
จะได้รับ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

2560  
(บาท) 

 2561  
(บาท) 

2562 
 (บาท) 

5. เฝ้าระวังและป้องกันปัญหา
ยาเสพติดต าบลหาดส้มแป้น 

เ พื่ อ ส นั บ ส นุ น ก า ร
ป ฏิ บั ติ ง า น ข อ ง
อาสาสมัครประชาชน
และภาคส่วนที่เกี่ยวข้อง
ในการ เฝ้ า ระวั ง และ
ป้องกันปัญหายาเสพติด 

3 หมู่บ้าน  45,000 
 (2558:45,000) 
(2557:45,000) 

(2556:45,000) 

 45,000 
 

45,000 
 

มีการเฝ้าระวัง
แ ล ะ ป้ อ ง กั น
ปัญหายาเสพ
ติดและ 
อาชญากรรม 
ทั้ง 3 หมู่บ้าน  

เกิ ดกา รมี ส่ วน
ร่วมของทุกภาค
ส่วนที่ เกี่ยวข้อง
และประชาชน 
กวดขันเฝ้าระวัง 
และป้องกัน ท า
ให้ปัญหายาเสพ
ติดในพื้นที่ลดลง 

ส านักปลัด 

6. ฝึกอบรม/จัดค่ายเสริมสร้าง
คุณธรรมห่างไกลยาเสพติด 

เ พื่ อ ใ ห้ ค ว า ม รู้ ค ว า ม
เข้ า ใจ ในการป้ องกั น
ตนเองให้ห่างไกลยาเสพ
ติดหรือเข้ารับการบ าบัด
ยาเสพติด 

เด็กและเยาวชนกลุ่ม
เ สี่ ย ง ใ น ต า บ ล แ ล ะ
ผู้ ป กครอ ง  จ า น วน
ประมาณ 30 ราย 

0 
 (2558:70,000) 
(2557:70,000) 

(2556:70,000) 

 0 
 

70,000 
 

ครอบครัวและ
เด็กที่ เข้าร่วม
โครงการรู้เท่า
ทั น แ ล ะ
ห่างไกลยาเสพ
ติด 

เด็กและเยาวชน
ในต าบลหาดส้ม
แ ป้ น รู้ เ ท่ า ทั น
และห่างไกลยา
เสพติด 

ส านักปลัด 
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3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาคนและสังคม 
    3.4  แนวทางการพัฒนาเสรมิสร้างสุขภาวะของประชาชนอย่างครบวงจร และมีคุณภาพมาตรฐาน (ต่อ) 

 
 

ที่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย     

(ผลผลติของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า    
จะได้รับ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

2560  
(บาท) 

 2561  
(บาท) 

2562 
 (บาท) 

7. อุ ดหนุ นศู นย์ กี ฬ าต าบล  
หาดส้มแป้น  

อุ ด ห นุ น ศู น ย์ กี ฬ า       
ต าบลหาดส้มแป้นจัดส่ง
นั ก กี ฬ า เ ข้ า ร่ ว ม ก า ร
แข่งขันกีฬาต่างๆ และ
จัดซื้อวัสดุ อุปกรณ์กีฬา 
ปรับปรุง ดูแลรักษาลาน
กีฬาหรือสนามกีฬา หรือ
อื่นๆ ที่เก่ียวข้อง 

ศูนย์กีฬาต าบล 
หาดส้มแป้น 

50,000 
 (2559:50,000) 
(2558:50,000) 

(2557:50,000) 

 50,000 
 

50,000 
 

ศูนย์กีฬาต าบล
หาดส้มแป้น มี
ผลงานในการ
ส่ ง เ ส ริ ม ด้ า น
การกีฬาและ
ส่ ง เ ส ริ ม ก า ร
ออกก าลังกาย 

ประชาชน เล่ น
กี ฬ า เ พิ่ ม ขึ้ น มี
สุขภาพแข็งแรง
ป้องกันปัญหายา
เสพติด และมี
ความสามัคคี 

ศูนย์กีฬาต าบล
หาดส้มแป้น 

8. อุดหนุนงานสาธารณสุ ข   
มูลฐานหมู่บ้าน 

เพื่ออุดหนุนงบประมาณ
ให้แก่ อสม. ด าเนินงาน
ต า ม โ ค ร ง ก า ร ด้ า น
สาธารณสุขมูลฐาน  

3 หมู่บ้าน 22,500 
 (2559:22,500) 
(2558:30,000) 

(2557:30,000) 

 22,500 
 

22,500 
 

อ ส ม . จั ด ท า
โ ค ร ง ก า ร /
กิจกรรมที่เป็น
ป ร ะ โ ย ช น์ 
อย่างน้อยปีละ 
1  โ คร งกา ร /
กิจกรรม 

ประชาชนต าบล
ห า ด ส้ ม แ ป้ น มี
สุขภาพอนามัยดี
ขึ้ น  จ า กคว า ม
ร่ ว ม มื อ ข อ ง
ประชาชน รพ.
สต. และ อบต. 

อสม.แต่ละ
หมู่บ้าน และ

รพ.สต.          
ที่รับผิดชอบ 
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    3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาคนและสังคม 
    3.4  แนวทางการพัฒนาเสรมิสร้างสุขภาวะของประชาชนอย่างครบวงจร และมีคุณภาพมาตรฐาน (ต่อ) 

 
 
 

ที่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย         

(ผลผลติของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า    
จะได้รับ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

2560  
(บาท) 

 2561  
(บาท) 

2562 
 (บาท) 

9. ป้องกันโรคติดต่อต่างๆ  เพื่ อจั ดซื้ อวั สดุ วิ ทยา 
ศาสตร์การแพทย์ ป้องกัน
โรคติดต่อ โรคพิษสุนัขบ้า 
หรือวัสดุน้ ามันเชื้อเพลิงใน
การพ่นหมอกควันป้องกัน
ไข้เลือดออก 

ซื้อทรายทีมีฟอส  
ซื้ อน้ า มั น ในการพ่ น
หมอกควั น  หรื อ งบ
ฉุก เฉินกรณี เกิด โรค
ระบาด ฯลฯ 

25,000 
(2559:25,000) 
 (2558:10,000) 
(2557:25,000) 

 

 25,000 
 

25,000 
 

- มีฉีดวัคซีน
ป้องกันโรคพิษ
สุนัขบ้าในสัตว์
เลี้ยง 
- มี ก า ร พ่ น
ห ม อ ก ค วั น
ป้ อ ง กั น โ ร ค 
ติดต่อจากยุง 

สามารถควบคุม
โ ร ค ติ ด ต่ อ ไ ด้
อย่ า งทันท่ วงที
ลดความเสียหาย
ต่ อ ชี วิ ต ข อ ง
ประชาชน 

ส านักปลัด 

10. ก่อสร้างหรือซ่อมแซมบ้าน
แก่ผู้ยากไร้  

เพื่อก่อสร้างหรือซ่อมแซม
บ้านให้แก่ผู้ยากไร้ในต าบล 

ผู้ ย า ก ไ ร้  ห รื อ
ผู้ด้อยโอกาสในต าบล
หาดส้มแป้น 

50,000 
 (2559:50,000) 
(2558:50,000) 

(2557:50,000) 

 50,000 
 

50,000 
 

ก่ อส ร้ า งหรื อ
ซ่อมแซมบ้าน 
ปีละ 1 หลัง 

ผู้ ย า ก ไ ร้ ห รื อ
ผู้ ด้ อ ย โ อ ก า ส
ไ ด้ รั บ ค ว า ม
ช่ ว ย เ ห ลื อ
ก่อสร้างหรือซ่อม 
แซมบ้าน 

กองช่าง 
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   3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาคนและสังคม 
   3.4  แนวทางการพัฒนาเสริมสร้างสุขภาวะของประชาชนอยา่งครบวงจร และมีคุณภาพมาตรฐาน (ต่อ) 

 

ที่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย        

(ผลผลติของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า    
จะได้รับ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

2560  
(บาท) 

 2561  
(บาท) 

2562 
 (บาท) 

11. สมทบกองทุนหลักประกัน
สุ ขภาพ  ( สปสช . )  อบต .    
หาดส้มแป้น 

เพื่อสมทบงบประมาณ
ให้แก่กองทุนหลักประกัน
สุขภาพ อบต.หาดส้มแป้น  

สบทบงบประมาณ 
ปีละ 1 ครั้ง 

50,000 
(2559:50,000) 
 (2558:50,000) 
(2557:50,000) 

 

 50,000 
 

50,000 
 

สปสช. อบต .
ห า ด ส้ ม แ ป้ น 
ไ ด้ รั บ ส บ ท บ
ง บ ป ร ะ ม า ณ
จาก อบต.ปีละ 
1 คร้ัง 

ก อ ง ทุ น
ห ลั ก ป ร ะ กั น
สุ ขภ าพ  อบต .
หาดส้มแป้น ช่วย
เ ส ริ ม ส ร้ า ง
สุ ข ภ า พ ใ ห้ แ ก่
ป ร ะช า  ชน ใ น
ต าบล 

ส านักปลัด 

12. ก่ อ ส ร้ า ง อ าคา รส่ ง เ ส ริ ม
สุขภาพ 
(พิกัด 0466784,1099861) 

เพื่อส่งเสริมสนับสนุนการ 
อ อ ก ก า ลั ง  เ ล่ น กี ฬ า 
ป้องกันและแก้ไขปัญหา
ยาเสพติด 

ก่อสร้างอาคารส่งเสริม
สุขภาพ ขนาดกวา้ง 18 
เมตร ยาว 20 เมตร 
โรงเรียนวัดหาดส้ม
แป้น (ลานกีฬา) 

2,500,000 
 

 0 0 มี อ า ค า ร
ส่งเสริมสุขภาพ 

เ ย า ว ช น แ ล ะ
ป ร ะ ช า ช น มี
สถานที่ออกก าลัง
กายและใช้เวลา
ว่ า ง ใ ห้ เ กิ ด
ป ร ะ โ ย ช น์
ห่างไกลยาเสพ
ติด 

กองช่าง/ 
หน่วยงานอื่น 



37 
 

   3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาคนและสังคม 
   3.4  แนวทางการพัฒนาเสริมสร้างสุขภาวะของประชาชนอยา่งครบวงจร และมีคุณภาพมาตรฐาน (ต่อ) 

ที่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย        

(ผลผลติของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า    
จะได้รับ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

2560  
(บาท) 

 2561  
(บาท) 

2562 
 (บาท) 

13. อุดหนุนการจัดการแข่งขัน
กีฬาเยาวชนแห่งชาติ ครั้งที่ 
3 3  ชุ ม พ ร -ร ะน อง เ กม ส์ 
(2560) 

เพื่ออุดหนุนงบประมาณ
ให้จังหวัดระนอง จัดการ
แข่ ง ขั น กี ฬ า เ ย า ว ช น
แ ห่ ง ช า ติ  ค รั้ ง ที่  3 3 
ชุ ม พ ร -ร ะ น อ ง เ ก ม ส์ 
ส่ ง เสริมการกีฬาและ
นันทนาการ  

อุดหนุนงบประมาณ 
ละ 1 ครั้ง 

30,000 
 

 0 
 

0 
 

มีการส่ งเสริม
การกีฬาและ
นันทนาการ 

-กิ จ ก ร ร ม
ท่ อ ง เ ที่ ย ว เ ชิ ง
กี ฬ า  เ ป็ น
เครื่องมือในการ
พัฒนาเศรษฐกิจ 
-ส ร้ า ง ก ร ะ แ ส
นิ ย ม ใ ห้ แ ก่
ประชาชน และ
ส านึกรักร่วมชม
เชียร์กีฬาการเล่น
กีฬ า  ก า รออก
ก าลังกาย 
-สร้างความสงบ
สุขในสังคม และ
เป็นการป้องกัน
แก้ ไขปัญหายา
เสพติด 

ส านักปลัด 
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ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3 เป็นเมอืงน่าอยู่ ที่ประชาชนมีคุณภาพชีวิต และมีความมั่นคงปลอดภัยอย่างยั่งยืน 
 - ยุทธศาสตร์การพัฒนา ของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ 4 การจัดระเบียบชุมชน สังคมและการรักษาความสงบเรียบร้อย 
   3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาคนและสังคม 
   3.5  แนวทางการพัฒนาการเสริมสร้างความมัน่คงของชีวิตและสังคม 

 
 
 
 
 

ที่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย        

(ผลผลติของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า    
จะได้รับ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

2560  
(บาท) 

 2561  
(บาท) 

2562 
 (บาท) 

1. การด าเนินงานระบบบริการ
การแพทย์ฉุกเฉิน 

เพื่ อให้มี ระบบบริการ
การแพทย์ฉุกเฉินต าบล
หาดส้ มแป้ น  บริ ก า ร
ประชาชน 

หน่วยบริการการแพทย์
ฉุกเฉิน 1 ทีม 

10,000 
 (2559:10,000) 
(2558:10,000) 

(2557:10,000) 

 10,000 
 

10,000 
 

มีหน่วยบริการ
ก า ร แ พ ท ย์
ฉุกเฉิน 1 ทีม 

มีหน่ วยบริการ
การแพทย์ฉุกเฉิน
ต า บ ล ห า ด ส้ ม
แป้ น ไ ว้ บ ริ ก า ร
ประชาชน 

ส านักปลัด 

2. จัดซื้ออุปกรณ์กู้ภัยแก่หน่วย
แพทย์ฉุกเฉิน/อปพร.อบต.
หาดส้มแป้น 

เพื่อมีเครื่องมือกู้ภัยไว้ใช้
ใ น ก า ร ช่ ว ย เ ห ลื อ ผู้ 
ประสบภัยหรือประสบ
อุบัติเหตุฉุกเฉิน 

จัดซื้ออุปกรณ์กู้ภัย    
จ านวน 1 ชุด 

30,000 
 (2559:30,000) 
(2558:30,000) 

(2557:30,000) 

 30,000 
 

30,000 
 

มี เ ค รื่ อ ง มื อ
ช่ วย เหลือที่ มี
ค ว า ม พ ร้ อ ม 
อย่ า ง น้ อ ย  1 
ชุด 

ผู้ประสบภัยหรือ
ประสบอุบัติเหตุ
ไ ด้ รั บ ค ว า ม
ช่วยเหลืออย่าง
ทันท่วงที 

ส านักปลัด 
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   3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาคนและสังคม 
   3.5  แนวทางการพัฒนาการเสริมสร้างความมัน่คงของชีวิตและสังคม (ต่อ) 

 
 
 

ที่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลติของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า    
จะได้รับ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

2560  
(บาท) 

 2561  
(บาท) 

2562 
 (บาท) 

3. จั ดการฝึ กอบรมหรือฝึ ก
ทบทวนให้กับ อปพร.อบต.
หาดส้มแป้น 

เพื่ออุดหนุนงบประมาณ 
ในการฝึกอบรม หรือฝึก
ทบทวน อปพร.อบต.    
หาดส้มแป้น 

ฝึ ก อ บ ร ม  ห รื อ ฝึ ก
ทบทวน อปพร. อบต.
ห า ดส้ ม แ ป้ น พร้ อ ม
มอบ เครื่ อ ง แบบ ให้
ผู้ เ ข้ า ร่ ว ม อ บ ร ม 
จ านวน 30 คน 

100,000 
 (2559:100,000) 
(2558:100,000) 

(2557:100,000) 

 100,000 
 

100,000 
 

มีอปพร. ผ่ าน
การฝึ กอบรม 
หรือฝึกทบทวน 
อย่างน้อยปีละ 
30 คน 

อปพร. ในพื้ นที่
ได้รับความรู้และ
มีขวัญก าลังใจใน
ก า ร ท า ง า น
เพิ่มข้ึน 

ส านักปลัด 

4. สนับสนุนการด าเนินการของ
ศูนย์ อปพร. อบต.หาดส้มแป้น 

เพื่อสนับสนุนการอยู่เวร
ยามหรือการตรวจตรา
หมู่ บ้ า น ข อ ง ส ม า ชิ ก     
อปพร.อบต.หาดส้มแป้น 

สมาชิก อปพร.  
อบต.หาดส้มแป้น  3 
หมู่บ้าน 

 

20,000 
 (2559:20,000) 
(2558:20,000) 

(2557:20,000) 

 20,000 
. 

20,000 
 

มีการปฏิบัติงาน
ของ อปพร. ทั้ง 
3 หมู่บ้าน  

สมาชิก อปพร.
อ บ ต . ห า ด ส้ ม
แป้นปฏิบัติ งาน
ในการอยู่เวรยาม
หรื อต รวจต ร า
ห มู่ บ้ า น ส ร้ า ง
ความปลอดภัย
แก่ประชาชน 

ส านักปลัด 
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3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาคนและสังคม 
    3.5  แนวทางการพัฒนาการเสริมสร้างความมัน่คงของชีวิตและสังคม (ต่อ) 

 
 
 
 
 
 
 

ที่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลติของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า    
จะได้รับ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

2560  
(บาท) 

 2561  
(บาท) 

2562 
 (บาท) 

5. จัดซื้ออุปกรณ์ดับเพลิง เพื่อให้มีอุปกรณ์ดับเพลิง
ใ ช้ ใ น ก า ร ช่ ว ย เ ห ลื อ
ชุมชนของ อบต. และ
ติดตั้งในสถานที่ที่มีความ
จ าเป็น 

จัดซื้อ ปีละ 1 คร้ัง 10,000 
 (2559:10,000) 
(2558:10,000) 

(2557:10,000) 

 10,000 
 

10,000 
 

มี อุ ป ก ร ณ์
ดับเพลิง 1ชุด 
ที่มีมาตรฐาน 

อบต.มีอุปกรณ์
ดับเพลิงใช้ในการ
ช่วยเหลือชุมชน 
แ ล ะ อุ ป ก ร ณ์
ติดตั้งในสถานที่
ที่มีความจ าเป็น 

ส านักปลัด/ 
กองช่าง 

6. ป้องกันและบรรเทาความ
เดือดร้อนของประชาชนจาก
สาธารณภัยต่างๆ  

เพื่อตั้งงบประมาณเป็น
เงินส ารองจ่าย กรณีเกิด
เหตุ ส าธารณภั ยหรื อ
เหตุการณ์ฉุกเฉินต่างๆ  

ประชาชนผู้ได้รับความ
เดือดร้อนจากสาธารณ
ภัย ทั้ง 3 หมู่บ้าน 

100,000 
 (2559:100,000) 
(2558:100,000) 

(2557:100,000) 

 100,000 
 

100,000 
 

ประชาชนได้รบั
ความช่วยเหลือ
ทันที 

ป ร ะ ช า ช น ผู้ 
ประสบภัยได้รับ
ก า ร ช่ ว ย เ หลื อ
อย่างทันท่วงที 

ส านักปลัด 
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ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3 เป็นเมอืงน่าอยู่ ที่ประชาชนมีคุณภาพชีวิต และมีความมั่นคงปลอดภัยอย่างยั่งยืน 
 - ยุทธศาสตร์การพัฒนา ของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ 6 การอนุรักษ์ศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณีศาสนาและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
    3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาคนและสังคม 
    3.6  แนวทางการพัฒนาการส่งเสริมศาสนา ศิลปวัฒนธรรม ประเพณี และภูมิปญัญาท้องถิน่ 

 
 
 

ที่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย        

(ผลผลติของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด   
(KPI) 

ผลที่คาดว่า    
จะได้รับ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 2560  

(บาท) 
 2561  

(บาท) 
2562 
 (บาท) 

1. จัดกิจกรรมเฉลิมพระเกียรติ
พระบาทสมเด็จพระจา้อยู่หัวฯ
และสมเด็จพระนางเจา้
พระบรมราชนิีนาถ 

เพื่ อจัดกิจกรรมเฉลิม
พระ เกี ย รติ พ ระบาท 
สมเด็จพระเจ้าอยู่หัวฯ 
และเฉลิมพระเกียรติ
ส ม เ ด็ จ พ ร ะ น า ง เ จ้ า
พระบรมราชินีนาถ  

จัดกิจกรรม อย่างน้อย 
ปีละ 2 คร้ัง 

30,000 
 (2559:30,000) 
(2558:30,000) 

(2557:30,000) 

 30,000 
 

30,000 
 

มีการจัด
กิจกรรมอย่าง
น้อยปีละ 2 คร้ัง 

จัดกิจกรรมเฉลิม
พระเกียรติพระ
บาท สมเด็จพระ
เจ้าอยู่หัวฯและ
สมเด็จพระนางเจ้า
พระบรมราชนิีนาถ
เป็นประจ าทุกป ี

ส านักปลัด  
กองคลัง  
กองช่าง 

2. จัดกิจกรรมส่งเสริมและสืบ
สานศาสนา ศิลปวัฒนธรรม 
ประ เพณี และภูมิ ปัญญา
ท้องถิ่น 

เพื่อส่งเสริมศาสนา และ
สืบทอดศิลปวัฒนธรรม 
ประเพณีและภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 

จัดกิจกรรม ปีละ 2 คร้ัง  20,000 
(2559:20,000) 
(2558:20,000) 

(2557:20,000) 

 20,000 
 

20,000 
 

มี กิ จ ก ร รม  2 
คร้ัง 

ศ า ส น า แ ล ะ
ศิลปวัฒนธรรม 
ประเพณีและภูมิ
ปัญญาท้ อ งถิ่ น
ได้รับการสืบทอด 

ส านักปลัด 
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 3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาคนและสังคม 
   3.6  แนวทางการพัฒนาการส่งเสริมศาสนา ศิลปวัฒนธรรม ประเพณี และภูมิปญัญาท้องถิน่ (ต่อ) 

 
 

ที่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลติของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า    
จะได้รับ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

2560  
(บาท) 

 2561  
(บาท) 

2562 
 (บาท) 

3. ชาวหาดส้มแปน้ร่วมใจน้อม
ส านึกในพระมหากรุณาธิคุณ 

เพื่อให้ทุกภาคส่วนได้
น้อมถวายความ
จงรักภักดี แด่
พระบาทสมเด็จพระ
เจ้าอยู่หัวและสมเด็จ
พระนางเจา้พระบรม
ราชินี นาถ 

ประชาชน และตัวแทน
กลุ่มองค์กรในพื้นที่เข้า
ร่วมโครงการจ านวน
ประมาณ 300 คน 

30,000 
 (2559:30,000) 
(2558:30,000) 

(2557:30,000) 

 30,000 
 

30,000 
 

มีผู้เข้าร่วม
โครงการ 
ประมาณ 300 
คน 
 

ทุกภาคส่วนใน
สังคมได้ร่วม
แสดงความ
จงรักภักดีและ
ปกป้อง เทิดทูน
ไว้ซึ่งสถาบันหลัก
ส าคัญของชาติ 
เพื่อน าพาไปสู่
ความสมานฉันท์
ของคนในชาต ิ

ส านักปลัด 

4. สงกรานต์มหาสนุก  สืบสาน
วัฒนธรรมพื้นบ้าน 

เพื่อให้เด็ก เยาวชน และ
ประชาชนร่วมกันสืบสาน 
ศิลปวัฒนธรรม และภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น ในช่วง
เทศกาลสงกรานต์ 

จัดงาน ปีละ 1 คร้ัง 50,000 
 (2559:50,000) 
(2558:50,000) 

(2557:50,000) 

 50,000 
 

50,000 
 

มีการจัดงานปี
ละ 1 คร้ัง 

การละเล่นพื้นบา้น
ศิ ลปวัฒนธรรม 
และภู มิ ปั ญญา
ท้องถิ่นได้รับการ
สืบสาน 

ส านักปลัด 
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3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาคนและสังคม 
    3.6  แนวทางการพัฒนาการส่งเสริมศาสนา ศิลปวัฒนธรรม ประเพณี และภูมิปญัญาท้องถิน่ (ต่อ) 

 
 
 
 

ที่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลติของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า    
จะได้รับ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

2560  
(บาท) 

 2561  
(บาท) 

2562 
 (บาท) 

5. ก่อสร้างลานเฉลิมพระ
เกียรติพระบาทสมเด็จพระ
เจ้าอยู่หัวฯ พร้อมปรับภูมิ
ทัศน์ 
(พิกัด 0466429,1100585) 

- เพื่อก่อสร้างลานเฉลิม
พระ เกี ย รติ พ ระบาท 
สมเด็จพระเจ้าอยู่หัวฯ 
เนื่ อ ง ใ นว โ รก าสทร ง
ครองราชย ์ครบ 70 ปี  
- เพื่อให้มีสถานที่
ท่องเที่ยวและสถานที่
พั กผ่อนหย่ อนใจของ
ป ร ะ ช า ช น แ ล ะ
นักท่องเที่ยว 

- งานปรับพื้นที่พร้อม
ปูบล็อคคอนกรีต 
- งานม้านั่ง คสล. 
- งานไฟฟ้าแสงสว่าง 
- ง า น บั น ไ ด  ค ส ล . 
พร้อมลานพักผ่อน 
- งานจัดสวนหย่อม 
- ติดตั้งพระบรมฉายา
ลั ก ษ ณ์ / พ ร ะ บ ร ม
ส า ทิ ส ลั ก ษ ณ์ ข อ ง
พระบาทสมเด็จพระ
เจ้าอยู่หัว 

2,600,000 
  
 

 - 
 

- 
 

- มีลานเฉลิม
พระเกียรติพระ
บาท สมเด็จพระ
เจ้าอยู่หัวฯ 
พร้อมภูมิทัศน์ที่
สวยงาม จ านวน 
1 แห่ง 
- มีสถานที่
พักผ่อนหย่อนใจ
ของประชาชน
และ
นักท่องเที่ยว
เพิ่มข้ึน 

- ต าบลหาดส้ม
แป้นมีลานเฉลิม
พระเกียรติ
พระบาทสมเด็จ
พระเจ้าอยูห่ัวฯ 
แสดงถึงความ
จงรักภักดี และ
เทิดทูนพระองค์
เป็นศูนย์รวมจิตใจ 
- ประชาชนและ
นักท่องเที่ยวมี
สถานท่ีพักผ่อน
หย่อนใจเพิ่มขึ้น 

กองช่าง 
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ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3 เป็นเมอืงน่าอยู่ ที่ประชาชนมีคุณภาพชีวิต และมีความมั่นคงปลอดภัยอย่างยั่งยืน 
 - ยุทธศาสตร์การพัฒนา ของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่5 การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
4. ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 
 4.1 แนวทางการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ภายใต้การมีส่วนร่วมของชุมชน 

 
 

ที่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลติของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า    
จะได้รับ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

2560  
(บาท) 

 2561  
(บาท) 

2562 
 (บาท) 

1. จั ดฝึ กอบรมอาสาสมัค ร
อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

เพื่ อ ใ ห้ มี อ า ส า สมั ค ร
อ นุ รั ก ษ์ ท รั พ ย า ก ร 
ธรรมชาติฯเฝ้าระวังและ
เผยแพร่ความรู้ ให้กับ
ชุมชน 

เด็กเยาวชน ประชาชน 
และบุคลากร อบต. 
หาดส้มแป้นเข้าร่วม
โครงการประมาณ 50 
คน 

0 
(2559:80,000) 
(2558:70,000) 

 (2556:50,000) 
  

 

 0 80,000 มี ผู้ เ ข้ า ร่ ว ม
โครงการได้รับ
ความรู้ และมี
จิตส านึกในการ
อนุรักษ์มากข้ึน 

มีอาสาสมัครเป็น
ผู้ เฝ้ า ระวั งและ
เผยแพร่ความรู้
ให้กั บชุมชนใน
ด้านการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรม 
ชาติฯ 

ส านักปลัด 

2. ปลูกป่าวันแม่ – ดูแลวันพ่อ เพื่ อ ใ ห้ ป ร ะช า ชน ใ น
ต าบลร่วมกันปลูกและ
ดู แลต้ น ไม้ เ ฉลิ มพระ
เกียรติในวันเฉลิมพระ
ชนมพรรษา 

จัดกิจกรรม ปีละ 2 คร้ัง 50,000 
 (2559:50,000) 
(2558:50,000) 

(2557:50,000) 

 50,000 
 

50,000 
 

ประชาชนเข้า
ร่วมกิจกรรมปี
ละ 2 คร้ัง  

ป ร ะ ช า ช น ใ น
ต า บ ล ร่ ว ม กั น
ป ลู ก แ ล ะ ดู แ ล
ต้นไม้เฉลิมพระ
เกียรติในวันเฉลิม
พระชนมพรรษา 

ส านักปลัด/  
กองคลัง/  
กองช่าง 
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4. ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 
 4.1 แนวทางการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ภายใต้การมีส่วนร่วมของชุมชน (ต่อ) 

 
 
 
   
 
 
 

ที่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลติของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า    
จะได้รับ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

2560  
(บาท) 

 2561  
(บาท) 

2562 
 (บาท) 

3. ปลูกป่าชดเชยและบ ารุ ง 
รั ก ษ า ป่ า ( พื้ น ที่ ข อ ใ ช้
ป ร ะ โ ยชน์ จ า กป่ า ส ง วน
แห่งชาติ) 

เพื่อปลูกป่าชดเชยและ
บ ารุงรักษาป่า ในพื้นที่
ขอใช้ประโยชน์จากป่า
สงวนแห่งชาติ 

ปลูกปา่ชดเชยในกรณี
ขอใช้พื้นที่ป่าในต าบล
หาดส้มแป้น 

200,000 
(2559:150,000) 
(2558:57,000) 
(2557:57,000) 

 
 

 0 
 

0 มีพื้ นที่ สี เขี ยว
เพิ่มข้ึน 

มี พื้ น ที่ ป่ า ไ ม้
ชดเชยจากพื้นที่
ใช้ประโยชน์จาก
ป่าสงวนแห่งชาติ 

ส านักปลัด/ 
กองช่าง 

4. ขยายเขต อนุรักษ์ พันธุ์สัตว์
น้ า 

เ พื่ อ ส ร้ า ง ค ว าม อุ ด ม
สมบูรณ์สัตว์น้ าในแหล่ง
น้ าธรรมชาติและอนุรักษ์ 
พันธุ์ สั ตว์น้ า ไม่ ให้สูญ
พันธุ์  

ขยายเขต อนุรักษ์ 
พันธุ์สัตวน์้ า จากท้าย
อ่างเก็บน้ า ถึงหนา้วัด
หาดส้มแป้น 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

 0 0 ปริมาณสัตว์น้ า
ในล า คลองที่
เพิ่มข้ึน 

มีสัตว์น้ าในแหล่ง
น้ า ธ ร ร ม ช า ติ
เ พิ่ ม ขึ้ น แ ล ะ
อนุรักษ์ไม่ให้สูญ
พันธุ์ 

อบต. 
หาดส้มแป้น/ 
ประมงอ าเภอ
เมืองระนอง 
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ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3 เป็นเมอืงน่าอยู่ ที่ประชาชนมีคุณภาพชีวิต และมีความมั่นคงปลอดภัยอย่างยั่งยืน 
 - ยุทธศาสตร์การพัฒนา ของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่5 การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
    4. ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 
    4.2 แนวทางการป้องกัน ควบคุมมลพิษ เพื่อคุณภาพชวีิต  และการพัฒนาท้องถิ่นอย่างยัง่ยนื 

 
 
 

ที่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลติของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า    
จะได้รับ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

2560  
(บาท) 

 2561  
(บาท) 

2562 
 (บาท) 

1. การให้ความรู้เกี่ยวกับการ
คัดแยกขยะ 

เพื่ อให้ชุมชนสามารถ
ก าจัดขยะได้เอง โดยไม่
ต้องเป็นภาระของชุมชน
อื่น และมีความเข้าใจ
เกี่ยวกับการคัดแยกขยะ
เพิ่มข้ึน 

การจัดการระบบขยะ 
3 หมู่บ้าน 

30,000 
 (2559:30,000) 
(2558:30,000) 

(2556:30,000) 

 30,000 
 

30,000 
 

ป ร ะ ช า ช น มี
ค ว า ม เ ข้ า ใ จ
เกี่ยวกับการคัด
แ ย ก ข ย ะ
เพิ่มข้ึน 

ชุ ม ช น บ ริ ห า ร
จัดการขยะได้เอง
อย่างถูกวิธี 

ส านักปลัด 

2. การจัดการระบบก าจัดขยะ
หรือสมทบงบประมาณศูนย์
ก าจัดขยะรวม/ระบบก าจัด
ขยะรวมของจังหวัด 

เพื่อจัดการระบบที่ทิ้ ง
ข ย ะ ข อ ง ต า บ ล ห รื อ
สมทบงบประมาณ ศูนย์
ก าจัดขยะรวม/ระบบ
ก า จั ด ข ย ะ ร ว ม ข อ ง
จังหวัด 

1 แห่ง 100,000 
(2559:100,000) 
 (2558:100,000) 
(2557:100,000) 

 

 100,000 
 

100,000 
 

มีระบบก าจัด
ข ย ะ ที่ ไ ด้
มาตรฐาน 

มีสถานที่ ก าจัด
ข ย ะ ที่ ถู ก
สุขลักษณะ  

ส านักปลัด/ 
กองช่าง 
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4. ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 
4.2 แนวทางการป้องกัน ควบคมุมลพิษ เพื่อคุณภาพชีวิต  และการพัฒนาท้องถิ่นอย่างยั่งยืน (ต่อ) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ที่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลติของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า    
จะได้รับ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

2560  
(บาท) 

 2561  
(บาท) 

2562 
 (บาท) 

3. ก่อสร้างอาคารโรงคัดแยก
ขยะ 

เพื่อให้มีสถานที่เก็บขยะ
ที่คัดแยกเรียบร้อยแล้ว 

ก่อสร้างอาคารโรงคัด
แยกขยะ จ านวน 1 หลัง 

200,000 
 

 0 
 

0 
 

มีอาคารโรงคัด
แ ย ก ข ย ะ 
จ านวน 1 หลัง 

มีสถานที่คัดแยก
ขยะ และเก็บ
ข ย ะ ที่ คั ด แ ย ก
แล้ว 

กองช่าง 
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ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3 เป็นเมอืงน่าอยู่ ที่ประชาชนมีคุณภาพชีวิต และมีความมั่นคงปลอดภัยอย่างยั่งยืน 
 - ยุทธศาสตร์การพัฒนา ของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่5 การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
   4. ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 
   4.3 แนวทางการพัฒนา ปรับปรุงแหล่งน้ า และวางแผนการใช้อย่างเปน็ระบบ 

 
 

ที่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลติของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด   
(KPI) 

ผลที่คาดว่า    
จะได้รับ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 2560  

(บาท) 
 2561  

(บาท) 
2562 
 (บาท) 

1. ก่อสร้างผนังกั้นน้ า 
(พิกัด 0465519,1096489) 

เพื่อให้ประชาชนมีน้ าใช้
ใ น ก า ร เ ก ษ ต ร แ ล ะ
อุปโภคบริโภคเพียงพอ
ทุกฤดูกาล 

ก่ อส ร้ า งผนั ง กั้ นน้ า 
ห้วยท้ายต้นตอ หมู่ที่ 
1 กว้าง  2.50 เมตร 
ยาว 7.00 เมตร สู ง 
1.20 เมตร จ านวน 1 
แห่ง 
(ตามแบบแปลนที่ 
อบต.ก าหนด) 

250,000 
 

 0 0 มีแหล่งกักเก็บ
น้ าเพิ่มขึ้นอีก 1  
แห่ง 

ประชาชน หมู่ที่ 1 
มีน้ าใช้เพียงพอใน
ฤดูแล้ง 

กองช่าง 

2. ขุดลอกล าคลอง/ดูดตะกอน
ตามแหล่งน้ า 

เพื่อขุดลอกล าคลองหรือ
ดูดตะกอนตามแหล่งน้ า
ต่างๆ ในต าบล ลดความ
ตื้ น เขิ นและลดความ
สกปรกของแหล่งน้ า 

ดูแลแหล่งน้ าที่มีปัญหา 
3 หมู่บ้าน 

250,000 
 

 0 
 

200,000 ปัญหาแหล่งน้ า
ไ ด้  รั บ ก า ร
แก้ไข 

ความตื้นเขินของ
แหล่ งน้ า ลดลง    
น้ าไหลได้สะดวก
ขึ้น 

กองช่าง 



49 
 

4. ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 
    4.3 แนวทางการพัฒนา ปรบัปรุงแหล่งน้ า และวางแผนการใช้อย่างเป็นระบบ (ต่อ) 

 
 
 
 

ที่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย        

(ผลผลติของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด   
(KPI) 

ผลที่คาดว่า    
จะได้รับ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 2560  

(บาท) 
 2561  

(บาท) 
2562 
 (บาท) 

3. เฝ้าระวังและตรวจสอบการ
ปล่อยน้ าขุ่นข้นลงสู่สายน้ า 
หรื อแหล่ งน้ า สา ธา รณะ
ต่างๆ ในต าบล 

เพื่ อ ใ ห้ น้ า ปล่ อ ยจาก
เหมืองต่างๆ ผ่านการ
บ าบัดและกักตะกอนลด
ความขุ่นข้นของน้ าใน
คลอง 

เ ฝ้ า ร ะ วั ง แ ล ะ
ตรวจสอบการปล่อย
น้ าขุ่นข้นลงสู่สายน้ า 
ห รื อ แ ห ล่ ง น้ า
สาธารณะปีละ 2 คร้ัง 

ไม่ใช้
งบประมาณ 
(2559:ไม่ใช้งบฯ) 
(2558:ไม่ใช้งบฯ) 

(2557:ไม่ใช้งบฯ) 

 ไม่ใช้
งบประมาณ 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

เฝ้ าระวั งและ
ตรวจ สอบการ
ปล่อยน้ าขุ่นข้น
ล ง สู่ ส า ย น้ า 
หรือแหล่ งน้ า
สาธารณะปีละ 
2 ครั้ง 

เหมืองแร่ต่างๆ มี
การบ าบัดและกัก
ตะกอนของน้ าที่
ปล่อยลงสู่แหล่ง
น้ าสาธารณะอย่าง
ถูกวิธี ความขุ่นขน้
ของน้ าในล าคลอง
ลดลง 

ส านักปลัด/ 
กองช่าง 

4. ปรับปรุง บ ารุงรักษาฝายน้ า
ล้นในต าบล 

เพื่อให้ประชาชนมีน้ าใช้
ใ น ก า ร เ ก ษ ต ร แ ล ะ
อุปโภคบริโภคเพียงพอ
ทุกฤดูกาล 

ปรับปรุง บ ารุงรักษา
ฝายน้ าล้น 3 หมู่บ้าน 

100,000 
 (2559:50,000) 
(2558:50,000) 

(2557:50,000) 

 100,000 
 

100,000 
 

มีการปรับปรุง 
บ ารุงรักษาฝาย
น้ าล้น 

ประชาชนมีน้ าใช้
ใ น ก า ร เ ก ษ ต ร 
แ ล ะ อุ ป โ ภ ค
บริโภคเพียงพอ
ทุกฤดูกาล 

กองช่าง 
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4. ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 
    4.3 แนวทางการพัฒนา ปรบัปรุงแหล่งน้ า และวางแผนการใช้อย่างเป็นระบบ (ต่อ) 

ที่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย        

(ผลผลติของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด   
(KPI) 

ผลที่คาดว่า    
จะได้รับ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 2560  

(บาท) 
 2561  

(บาท) 
2562 
 (บาท) 

5. บริหารงานกิจการประปา
หมู่บ้านและประปาภูเขา 

เพื่อให้การด าเนินกิจการ
ป ร ะ ป า หมู่ บ้ า น แ ล ะ
ประปาภูเขา 

กลุ่มผู้ใช้น้ า 3 หมู่บ้าน ไม่ใช้
งบประมาณ 

 
 

 ไม่ใช้
งบประมาณ 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

มีกลุ่มผู้น้ าที่มี
คุณภาพ 

กิจการประปาทั้ง 
ประปาหมู่บ้ าน
และประปาภูเขา 
ด า เนิน  การได้
อย่างมีคุณภาพ 

ส านักปลัด/ 
กองช่าง 

6. ก่ อ ส ร้ า ง ห อ ถั ง เ ห ล็ ก    
แชมเปญ  
(พิกัด 0466422,1100177) 

เพื่อให้ประชาชนมีน้ าใช้
ใ น ก า ร เ ก ษ ต ร แ ล ะ
อุปโภคบริโภคเพียงพอ
ทุกฤดูกาล 

ก่อสร้างหอถังเหล็ก
แชมเปญ บริเวณ
พ่อตาหลวงแก้ว      
หมู่ที่ 2  
ขนาดความจุไม่น้อย
กว่า 20 ลูกบาศก์เมตร 
สูงไม่น้อยกว่า 20  
เมตร และงานถังกรอง 
จ านวน 1 ถัง พร้อม
ระบบ (ตามแบบ
แปลนที่อบต. ก าหนด) 

0 
 

 600,000 
 

0 
 

จ านวน
ครัวเรือนที่มีน้ า
ใช้ 

ระบบประปา
หมู่บ้านทั่วถึง 
ประชาชนไม่
ขาดแคลนน้ า
อุปโภคบริโภค 

กองช่าง 
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4. ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 
    4.3 แนวทางการพัฒนา ปรบัปรุงแหล่งน้ า และวางแผนการใช้อย่างเป็นระบบ (ต่อ) 

 
 
 
 
 

ที่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย        

(ผลผลติของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด   
(KPI) 

ผลที่คาดว่า    
จะได้รับ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 2560  

(บาท) 
 2561  

(บาท) 
2562 
 (บาท) 

7 ก่อสร้างหอถังเหล็กแชม
เปญ  
(พิกัด 0466350,1098302) 

เพื่อให้ประชาชนมีน้ าใช้
ใ น ก า ร เ ก ษ ต ร แ ล ะ
อุปโภคบริโภคเพียงพอ
ทุกฤดูกาล 

ก่อสร้างหอถังเหล็ก
แชมเปญ บริเวณบ้าน
นายกิ้ม หมู่ที่ 3 
ขนาดความจุไม่น้อย
กว่า 20 ลูกบาศก์
เมตร สูงไม่น้อยกว่า 
20 เมตร และงานถัง
กรอง จ านวน 1 ถัง 
พร้อมระบบ  
(ตามแบบแปลนที่
อบต. ก าหนด) 

0 
 

 600,000 
 

0 
 

จ านวน
ครัวเรือนที่มีน้ า
ใช้ 

ระบบประปา
หมู่บ้านทั่วถึง 
ประชาชนไม่
ขาดแคลนน้ า
อุปโภคบริโภค 

กองช่าง 
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4. ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 
    4.3 แนวทางการพัฒนา ปรบัปรุงแหล่งน้ า และวางแผนการใช้อย่างเป็นระบบ (ต่อ) 

 
 
 
 
 
 
 

ที่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย        

(ผลผลติของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด   
(KPI) 

ผลที่คาดว่า    
จะได้รับ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 2560  

(บาท) 
 2561  

(บาท) 
2562 
 (บาท) 

8. ขุดเจาะบ่อบาดาล  
(พิกัด 0466422,1100177) 

เพื่อให้ประชาชนมีน้ าใช้
ใ น ก า ร เ ก ษ ต ร แ ล ะ
อุปโภคบริโภคเพียงพอ
ทุกฤดูกาล 

ขุดเจาะบ่อบาดาล 
บริเวณพ่อตาหลวง
แก้ว จ านวน 1 บ่อ  
ขนาด ⌀ 6 นิ้ว ลึก 
120 เมตร ปริมาณน้ า
ไม่น้อยกว่า 5,000 
ลิตรต่อชั่วโมง พร้อม
ติดตั้งเครื่องสูบน้ าและ
อุปกรณ์  

300,000 
 

 0 
 

0 
 

จ านวน
ครัวเรือนที่มีน้ า
ใช้ 

ระบบประปา
หมู่บ้านทั่วถึง 
ประชาชนไม่
ขาดแคลนน้ า
อุปโภคบริโภค 

กองช่าง 
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4. ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 
    4.3 แนวทางการพัฒนา ปรบัปรุงแหล่งน้ า และวางแผนการใช้อย่างเป็นระบบ (ต่อ) 

 
 

ที่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย        

(ผลผลติของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด   
(KPI) 

ผลที่คาดว่า    
จะได้รับ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 2560  

(บาท) 
 2561  

(บาท) 
2562 
 (บาท) 

9. ขุดเจาะบ่อบาดาล 
(พิกัด 0466350,1098302)  

เพื่อให้ประชาชนมีน้ าใช้
ใ น ก า ร เ ก ษ ต ร แ ล ะ
อุปโภคบริโภคเพียงพอ
ทุกฤดูกาล 

ขุดเจาะบ่อบาดาล 
บริเวณบ้านนายกิ้ม  
จ านวน 1 บ่อ ขนาด ⌀ 
6 นิ้ว ลึก 120 เมตร 
ปริมาณน้ าไม่น้อยกว่า 
5,000 ลิตรต่อชั่วโมง 
พร้อมติดตั้งเครื่องสูบ
น้ าและอุปกรณ์  

300,000 
 

 0 
 

0 
 

จ านวน
ครัวเรือนที่มีน้ า
ใช้ 

ระบบประปา
หมู่บ้านทั่วถึง 
ประชาชนไม่
ขาดแคลนน้ า
อุปโภคบริโภค 

กองช่าง 

10. ดึงน้ าจากผิวบนของอ่าง
เก็บน้ าคลองหาดส้มแป้น
ไปหล่อเลี้ยงล าคลองหน้า
วัดหาดส้มแป้น 
(พิกัด 0467552,1099074) 

เพื่ อให้มีน้ าสะอาดมา
หล่อเลี้ยงคลองหน้าวัด
หาดส้มแป้น 

ก่อสร้างอาคารดึงน้ า
จากผิวบนอ่างเก็บน้ า
คลองหาดส้มแป้น
พร้อมระบบ ไปหล่อ
เลี้ยงหน้าล าคลอง
หน้าวัดหาดส้มแป้น  

1,000,000 
 

 0 
 

0 
 

มีน้ าสะอาดมา
หล่อเลี้ยงล า
คลองหน้าวัด
หาดส้มแป้น 

มีน้ าสะอาดมา
หล่อเลี้ยงล า
คลองหน้าวัด
หาดส้มแป้น 

ชลประทาน
ระนอง/ 
กองช่าง 
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ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3 เป็นเมอืงน่าอยู่ ที่ประชาชนมีคุณภาพชีวิต และมีความมั่นคงปลอดภัยอย่างยั่งยืน 
 - ยุทธศาสตร์การพัฒนา ของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่1 การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานสาธารณูปโภค และสาธารณูปการ 
5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 
 5.1 แนวทางการก่อสร้าง ปรบัปรุง บ ารุงรักษาถนน สะพาน ทางเท้า และท่อระบายน้ า  

 

ที่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลติของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า    
จะได้รับ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

2560  
(บาท) 

 2561  
(บาท) 

2562 
 (บาท) 

1. ก่อสร้างถนน คสล.  
(พิกัด 0466490, 1095224 
ถึง 0466844, 1095230) 

เพื่ อให้ประชาชนได้มี
ถนนใช้ในการคมนาคม
ได้สะดวกรวดเร็วยิ่งขึ้น 

ก่อสร้ า งถนน คสล . 
ซอยปาล์มทอง  หมู่ที่ 
1 กว้าง  4.00 เมตร 
ยาว 400 เมตร หนา 
0.15 เมตร (ตามแบบ
แปลนที่ อบต.ก าหนด) 

985,000 
(ประสาน

แผน อบจ.) 
 

 0 0 ถนน คสล. ยาว 
400 เมตร 
จ านวน 1 สาย 

ประชาชนได้รับ
ค ว า ม ส ะ ด ว ก
รวด เร็ ว ในกา ร
คมนาคม และ
การขนส่งผลผลิต
ทางการเกษตร 

กองช่าง 

2. โครงการเสริมท่อลอดถนน 
(พิกัด 0466107, 1091756) 
 

เพื่ อให้ประชาชนได้มี
ถนนใช้ในการคมนาคม
ได้สะดวกรวดเร็วยิ่งขึ้น 

เ ส ริ ม ท่ อ ล อ ด ถ น น 
คลองห้วยหลุง ซอย
เซเว่น หมู่ที่ 1 วางท่อ 
คสล. ขนาด ⌀ 1.00
เมตร  ยาว  6  เมตร 
จ านวน 2 แถว  (ตาม
แบบแปลนที่  อบต .
ก าหนด) 

100,000 
 

 0 0 มีท่อลอดถนน ประชาชนได้รับ
ค ว า ม ส ะ ด ว ก
รวด เร็ ว ในกา ร
คมนาคม และ
การขนส่งผลผลิต
ทางการเกษตร 

กองช่าง 
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5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 
 5.1 แนวทางการก่อสร้าง ปรบัปรุง บ ารุงรักษาถนน สะพาน ทางเท้า และท่อระบายน้ า (ต่อ)  

 
 
 
 
 
 
 

ที่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลติของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า    
จะได้รับ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

2560  
(บาท) 

 2561  
(บาท) 

2562 
 (บาท) 

3. ก่อสร้างถนน คสล.  
( พิ กั ด 0466646,1100605 
ถึง  0466830,1100671) 

เพื่ อให้ประชาชนได้มี
ถนนใช้ในการคมนาคม
ได้สะดวกรวดเร็วยิ่งขึ้น 

ก่อสร้ า งถนน  คสล . 
ซอย โ ก้ ชั ย  หมู่ ที่  2 
กว้ า ง  3  เมตร  ยาว 
200 เมตรเสริมท่อ⌀  
1 .20 เมตร 2 ท่อน
พ ร้ อ ม ว า ง ท่ อ ใ ห ม่ 
ขนาด ⌀ 0.40 เมตร 
จ านวน 5 ท่อน 
(ต า ม แ บ บ แ ป ล น ที่ 
อบต.ก าหนด) 

390,000 
 

 0 0 ถนนคสล. ยาว 
200 เมตร
จ านวน 1 สาย 

ประชาชนได้รับ
ค ว า ม ส ะ ด ว ก
รวด เร็ ว ในกา ร
คมนาคม และ
การขนส่งผลผลิต
ทางการเกษตร 

กองช่าง 
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5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 
 5.1 แนวทางการก่อสร้าง ปรบัปรุง บ ารุงรักษาถนน สะพาน ทางเท้า และท่อระบายน้ า (ต่อ)  

 
 

ที่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลติของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า    
จะได้รับ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

2560  
(บาท) 

 2561  
(บาท) 

2562 
 (บาท) 

4. ก่อสร้างคูระบายน้ า  
(พิกัด 0466576, 1099872) 

เพื่ออ านวยความสะดวก
แก่ ป ระชาชน ในกา ร
สัญจรไปมาและป้องกัน
ปัญหาน้ าท่วมขัง 

ก่อสร้างคูระบายน้ า 
คสล. กว้างวงใน 0.40 
เมตร ลึกเฉลี่ย 0.50 
เมตร ยาว 79.5 เมตร 
บริเวณสามแยกบ้าน
นางเพ็ญศรีถึงบ้านนาง
จิตรา (ซ้ายมือ) หมู่ที่ 
3  (ตามแบบแปลนที่
อบต. ก าหนด) 

320,000 
 

 0 0 คู ร ะ บ า ย น้ า 
ค ส ล .  ย า ว 
79.5 เมตร 

ประชาชนได้รับ
ความสะดวกใน
การสัญจรไปมา
ไม่เกิดปัญหาน้ า
ท่วมขังและการ
ระบายน้ าดียิ่งขึ้น 

กองช่าง 

5. ก่อสร้างถนน คสล.  
(พิกัด 0466082, 1101799 
ถึง 0465886, 1102365) 

เพื่ อให้ประชาชนได้มี
ถนนใช้ในการคมนาคม
ได้สะดวกรวดเร็วยิ่งขึ้น 

ก่อสร้ า งถนน คสล . 
ซอยห้วยหลวงยา หมู่ที่ 
2 กว้าง  4.00 เมตร 
ยาว 660 เมตร หนา 
0.15 เมตร (ตามแบบ
แปลนที่ อบต.ก าหนด) 

0 
 

 0 1,700,000 
 

ถนน คสล. ยาว 
660 เมตร 
จ านวน 1 สาย 

ประชาชนได้รับ
ค ว า ม ส ะ ด ว ก
รวด เร็ ว ในกา ร
คมนาคม และ
การขนส่งผลผลิต
ทางการเกษตร 

กองช่าง 
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5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 
 5.1 แนวทางการก่อสร้าง ปรบัปรุง บ ารุงรักษาถนน สะพาน ทางเท้า และท่อระบายน้ า (ต่อ)  

ที่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย  

(ผลผลติของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า    
จะได้รับ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

2560  
(บาท) 

 2561  
(บาท) 

2562 
 (บาท) 

6. ปรับปรุงภูมิทัศน์   
  

เ พื่ อ ป รั บ ป รุ ง ส ภ า พ 
แวดล้อมและป้องกันน้ า
ไ ห ล เ ข้ า บ้ า น เ รื อ น
ประชาชน 

ก่อสร้างทางเท้าและ
เ ส้ น ท า ง จั ก ร ย า น 
บริ เวณชุมชนบ่อน้ า
ร้อนถึงสะพานหัก หมู่
ที่ 2 (ตามแบบแปลนที่ 
อบต.ก าหนด) 

0 
 

 0 1,000,000 มี ท า ง เ ท้ า
จ านวน 1 เส้น 

ประชาชนได้รับ
ความสะดวกและ
ปลอดภัยเพิ่มข้ึน 

กองช่าง และ
หน่วยงานที่
เก่ียวข้อง 

7. ป รั บ ป รุ ง ส ะ พ า น เ ห ล็ ก
บริ เวณตลาดริมคลองวัด
หาดส้มแป้น 
(พิกัด 0466743,1099676) 

เ พื่ อ ใ ห้ ป ร ะ ช า ช น
ค ม น า ค ม ไ ด้ ส ะ ด ว ก
รวดเร็วยิ่งขึ้น 

ปรับปรุงสะพานเหล็ก
บริเวณตลาดริมคลอง 
วัดหาดส้มแป้น หมู่ที่ 
3 
- ง า น เ ป ลี่ ย น พื้ น ไ ม้ 
พร้อมติดตั้งพื้นไม้ กว้าง 
1 . 20  เมตร  ยาว  20 
เมตร  
- งานทาสี โครงเหล็ก
สะพานท้ังหมด 
(ตามแบบแปลนที่ อบต. 
ก าหนด) 

150,000 
 

 0 
 

0 
 

มี ส ะ พ า น ที่
ป ล อ ด ภั ย ใ น
การสัญจร 

ประชาชนได้รับ
ค ว า ม ส ะ ด ว ก
รวด เร็ ว ในกา ร
คมนาคม  

กองช่าง 
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ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3 เป็นเมอืงน่าอยู่ ที่ประชาชนมีคุณภาพชีวิต และมีความมั่นคงปลอดภัยอย่างยั่งยืน 
 - ยุทธศาสตร์การพัฒนา ของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่1 การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานสาธารณูปโภค และสาธารณูปการ 
5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 
       5.2 แนวทางการพัฒนาระบบสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ  

   ที่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลติของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า    
จะได้รับ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

2560  
(บาท) 

 2561  
(บาท) 

2562 
 (บาท) 

1.   
1. 

ปรับปรุง ซ่อมแซม ศาลา
อเนกประสงค์ หมู่ที่ 2 
(พิกัด 0466419, 1100387) 
 

เ พื่ อ ซ่ อ ม แ ซ ม ศ า ล า
อเนกประสงค์ในส่วน
ของประตู เหล็ ก และ
ระบบไฟฟ้า 

ปรั บปรุ ง  ซ่ อมแซม 
ศาลาอเนกประสงค์ 
หมู่ที่ 2 
- ประตูเหล็กยืดพร้อม
บังตา 2 ชุด 
- ปรับปรุงระบบไฟฟ้า
และอุปกรณ ์ 
(ต า ม แ บ บ แ ป ล น ที่ 
อบต.ก าหนด) 

100,000 
 

 0 0 -ประตูเหล็กยืด
พ ร้ อ ม บั ง ต า
ไ ด้ รั บ ก า ร
ซ่อมแซม 
-ร ะ บ บ ไ ฟ ฟ้ า
ไ ด้ รั บ ก า ร
ป รั บ ป รุ ง มี
ความปลอดภัย
เพิ่มข้ึน 

ศ า ล า
อ เนกประส งค์ 
ห มู่ ที่  2  มี
ปลอดภัยมากขึ้น
และมีแสงสว่าง
เพียงพอ 

กองช่าง 

2. ก่อสร้างแนวม้านั่ง คสล. ริม
ทางถนนสายทุ่งคา       
(พิกัด 0465855, 1097881) 
 

เพื่อให้นักท่องเที่ยวมีที่
นั่งพักผ่อนและป้องกัน
ไม่ ให้รถเข้าไปบริ เวณ
สนามหญ้า 

ก่อสร้างแนวม้านั่ง คสล. 
ริมทางถนนสายทุ่งคา 
ก ว้ า ง  0 . 4 0  เ ม ต ร       
สูง 0.50 เมตร ยาวรวม 
65.80 เมตร 
(ตามแบบแปลนที่ อบต.
ก าหนด) 

200,000 
 

 0 0 มี แ น ว ม้ า นั่ ง 
ค ส ล .  ย า ว 
65.80 เมตร 

เ พื่ อ ใ ห้
นักท่องเที่ยวมีที่
นั่ งพักผ่อนและ
ป้องกันไม่ให้รถ
เ ข้ า ไ ป บ ริ เ ว ณ
สนามหญ้า 

กองช่าง 
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5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 
 5.2 แนวทางการพัฒนาระบบสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ (ต่อ) 

 

ที่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย        

(ผลผลติของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด   
(KPI) 

ผลที่คาดว่า    
จะได้รับ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 2560  

(บาท) 
 2561  

(บาท) 
2562 
 (บาท) 

3. ก่อสร้างเสาธง หน้า อบต.
พร้อมปรับปรุงภูมิทัศน์ 
(พิกัด 0466446,1099890) 

เ พื่ อ ก่ อ ส ร้ า ง เ ส า ธ ง
ส าหรับเชิญธงชาติไทย 
หน้ า ที่ ท า ก า ร  อบ ต . 
ทดแทนเสาธงเดิม 

ก่ อส ร้ า ง เส าธงฐาน
กว้าง 1.50 เมตร ยาว 
1 . 50  เมตร  สู ง  12 
เมตร พร้อมปรับปรุง
ภูมิทัศน์ 
(ต า ม แ บ บ แ ป ล น ที่
อบต. ก าหนด) 

150,000 
 

 0 0 ก่ อ ส ร้ า ง ฐ าน
พร้อมติดตั้งเสา
ธงส าหรับเชิญ
ธ ง ช า ติ ไ ท ย 
จ านวน 1 แห่ง 

มี เสาธงส าหรับ
เชิญธงชาติ ไทย 
ห น้ า ที่ ท า ก า ร 
อบต .  ทดแทน
เสาธงเดิม 

กองช่าง 

4. ขยายเขตประปาหมู่บ้านให้
ทั่วถึง 

เพื่อให้ประชาชนมีน้ าไว้
อุปโภค บริโภค ทั่วถึงทุก
ครัวเรือน 

ขย า ย เ ขตประป า 3 
หมู่บ้าน 

10,000 
 

 100,000 
 

100,000 
 

ประปาหมู่บ้าน
ทั่ ว ถึ ง ทั้ ง  3 
หมู่บ้าน 

ร ะ บ บ ป ร ะ ป า
ห มู่ บ้ า น ทั่ ว ถึ ง 
ประชาชนไม่ขาด
แคลนน้ าอุปโภค
บริโภค 

กองช่าง 

5. ติดตั้งไฟฟ้าส่องสว่าง บ้าน
ทอนเรียน 

เพื่ อ ป ระชาชน ไ ด้ รั บ
ความปลอดภัยในชีวิต
และทรัพย์สิน 

ติดตั้งไฟฟา้ส่องสว่าง 
จ านวน 15 จุด บ้าน
ทอนเรียน หมู่ที่ 3 บ้าน
หาดส้มแป้น 

500,000 
(ประสาน

แผน อบจ.) 

 0 
 

0 
 

มีไฟฟ้าส่องสว่าง 
ครอบคลุมชุมชน
และจุดเสี่ยง 

ประชาชนมีความ
ปลอดภัยในชีวิต
แ ล ะ ท รั พ ย์ สิ น
เพิ่มข้ึน 

อบจ./ 
กองช่าง 
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5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 
 5.2 แนวทางการพัฒนาระบบสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ (ต่อ) 

 
 

ที่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย        

(ผลผลติของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด   
(KPI) 

ผลที่คาดว่า    
จะได้รับ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 2560  

(บาท) 
 2561  

(บาท) 
2562 
 (บาท) 

6. ติดตั้งหรือซ่อมแซมไฟฟ้า
ส่ อ ง ส ว่ า ง ต า ม ถ น น ใ น
หมู่บ้านให้ทั่วถึง 

เพื่ อ ป ระชาชน ไ ด้ รั บ
ความปลอดภัยในชีวิต
และทรัพย์สิน 

ติดตั้ง/ซ่อมแซมไฟฟา้
ส่องสว่าง ใน 3 หมู่บ้าน 

100,000 
 (2559:100,000) 
(2558:100,000) 

(2557:100,000) 

 100,000 
 

100,000 
 

มีไฟฟ้าส่องสว่าง 
ครอบคลุมชุมชน
และจุดเสี่ยง 

ประชาชนมีความ
ปลอดภัยในชีวิต
แ ล ะ ท รั พ ย์ สิ น
เพิ่มข้ึน 

กองช่าง 

7. ข ย า ย เ ข ต ไ ฟ ฟ้ า ร อ ง รั บ
สาธารณูปโภคหรือบริการ
ประชาชน 

เ พื่ อ ข ย า ย เ ข ต ไ ฟ ฟ้ า
รองรับสาธารณูปโภค
หรือบริการประชาชน 

ขยายเขตไฟฟ้า 
ปีละ 1 แห่ง 

300,000 
 (2559:300,000) 
(2558:300,000) 

(2557:300,000) 

 300,000 
 

300,000 
 

ครั ว เ รื อนที่ มี
ไฟฟ้าใช้ มีร้อย
ละ 100 ของ
ค รั ว เ รื อ น
ทั้งหมด 

มี ร ะ บ บ ไ ฟ ฟ้ า
ร อ ง รั บ
สาธารณูปโภค
ห รื อ บ ริ ก า ร
ประชาชน 

กองช่าง 
กฟภ. 

8. สบทบงบประมาณโครงการ
ขอรับเงินอุดหนุนด้านไฟฟ้า
หรือแสงสว่าง 

เพื่ อ ป ระชาชน ไ ด้ รั บ
ความปลอดภัยในชีวิต
และทรัพย์สิน 

สบทบ งบประมาณ
กรณีขอรับเงินอุดหนุน
จากหน่วยงานอื่นใน
ภารกิจด้าน ให้มีและ
บ ารุงการใช้ไฟฟ้าหรือ
แสงสว่างโดยวิธีอื่น 

10,000 
 

 0 
 

0 
 

มีไฟฟ้าส่องสว่าง 
ครอบคลุมชุมชน
และจุดเสี่ยง 

ประชาชนมีความ
ปลอดภัยในชีวิต
แ ล ะ ท รั พ ย์ สิ น
เพิ่มข้ึน 

กองช่าง 
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5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 
 5.2 แนวทางการพัฒนาระบบสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ (ต่อ) 

 

ที่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย        

(ผลผลติของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด   
(KPI) 

ผลที่คาดว่า    
จะได้รับ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 2560  

(บาท) 
 2561  

(บาท) 
2562 
 (บาท) 

9. ก่อสร้างโรงคลุมลาน
อเนกประสงค ์หมู่ที่ 1 
(พิกัด 0465933, 1095735) 
 

เพื่อให้ประชาชนมีสถานที่
ออกก าลงักายและท า
กิจกรรมเพิ่มขึน้ 

ก่อสร้างโรงคลุมลาน
อเนกประสงค์ หมู่ที่ 1 
จ านวน 1 หลัง ขนาด 
กว้าง 24 เมตร ยาว 
25 เมตร (ตามแบบ
แปลนที่ อบต.ก าหนด) 

3,300,000 
(2559:2,500,000) 
(2558:2,500,000) 
(2557:2,500,000) 

  
 

 

0                                                                                                                                                                                                                                                                    0 มีโรงคลุมลาน
อเนกประสงค ์
หมู่ที่ 1 จ านวน 
1 หลัง 

ประชาชนมี
สถานที่ออกก าลัง
กายและท า
กิจกรรมเพิ่มข้ึน 

กองช่าง 

10. ก่อสร้างโรงคลุมลาน
อเนกประสงค ์หมู่ที่ 2 
(พิกัด 0466441, 1100388) 
 

เพื่อให้ประชาชนมีสถานที่
ออกก าลงักายและท า
กิจกรรมเพิ่มขึน้ 

ก่อสร้างโรงคลุมลาน
อเนกประสงค์  หมู่ที่ 2 
จ านวน 1 หลัง กว้าง 
1 5  เ ม ต ร  ย า ว  3 5 
เมตร (ตามแบบแปลน
ที่ อบต.ก าหนด) 

2,900,000 
(2559:2,500,000) 
(2558:2,500,000) 
(2557:2,500,000) 

  
 

 

0                                                                                                                                                                                                                                                                    0 มีโรงคลุมลาน
อเนกประสงค ์
หมู่ที่ 2 จ านวน 
1หลัง 

ประชาชนมี
สถานที่ออกก าลัง
กายและท า
กิจกรรมเพิ่มข้ึน 

กองช่าง 

11. ต่อเติมศาลาอเนกประสงค ์ เพื่อให้ประชาชนบ้าน
ท อ น เ รี ย น มี ศ า ล า
อเนกประสงค์ไว้ใช้งาน
ในชุมชน 

ต่อเติมศาลา บ้านทอน
เรียนจ านวน 1 แห่ง 

0  100,000 
 

0 มี ศ า ล า อ เนก 
ประสงค์  บ้าน
ท อ น เ รี ย น 
จ านวน 1 หลัง 

ป ร ะ ช า ช น มี
ส ถ า น ที่ ท า
กิ จ ก ร รม  หรื อ
ประชุม ฯลฯ  

กองช่าง 
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5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 
 5.2 แนวทางการพัฒนาระบบสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ (ต่อ) 

 
 

ที่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย        

(ผลผลติของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด   
(KPI) 

ผลที่คาดว่า    
จะได้รับ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 2560  

(บาท) 
 2561  

(บาท) 
2562 
 (บาท) 

12. ปรั บปรุ งที่ ท าการ อบต.   
หาดส้มแป้น 

เพื่ อ ให้มี พื้ นที่ ใ ช้ ส อย
เพิ่มข้ึน 

1 . ป รั บ ป รุ ง ศู น ย์
คอมพิวเตอร ์
2.ปรับปรุงห้องประชุม
เล็ก 
3.ปรับปรุงศูนย์ อปพร. 
4.ปรับปรุงห้องเก็บของ 
(ต า ม แ บ บ ที่  อ บ ต .
ก าหนด) 

700,000 
 

 0 0 ที่ท าการ อบต.
มีพื้นที่ท าการที่
เหมาะสม 

มี พื้ น ที่ ใ ช้ ส อ ย
เพิ่มข้ึน 

กองช่าง 

13. ซ่อมแซมหรือเปลี่ยนอุปกรณ์
ระบบประปาบาดาล 

- เพื่อซ่อมแซมอุปกรณ์
ของระบบประปาบาดาล 
หมู่ที่  1 ให้สามารถใช้
งานได้ปรกติ 
- ประชาชนผู้ได้รับความ
เ ดื อ ด ร้ อ น มี น้ า ใ ช้
เพียงพอตลอดทั้งปี 

ซ่อมแซมหรือเปลี่ยน
อุ ป ก ร ณ์ ขอ ง ร ะ บ บ
ประปาบาดาล หมู่ที่ 1 
( ห อ ถั ง ข้ า ง ศ า ล า
อเนกประสงค์ หมู่ที่ 1) 

30,000  0 0 อุ ป ก ร ณ์ ข อ ง
ระบบประปา
บาดาลหมู่ที่ 1 
ที่ ช า รุ ด ไ ด้ รั บ
การซ่อมแซม 

- ประปาบาดาล 
หมู่ที่ 1 สามารถ
แจกจ่ า ยน้ า ใ ห้
ประชาชนได้ 
- ประชาชนมีน้ า
ใช้เพียงพอตลอด
ทั้งปี 

กองช่าง 
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5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 
 5.2 แนวทางการพัฒนาระบบสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ (ต่อ) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ที่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย        

(ผลผลติของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด   
(KPI) 

ผลที่คาดว่า    
จะได้รับ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 2560  

(บาท) 
 2561  

(บาท) 
2562 
 (บาท) 

14. ก่อสร้างห้องน้ าสาธารณะ เพื่ อ ใ ห้ อ า น วย คว า ม
สะดวกให้กับประชาชน
และนักท่องเที่ยว 

ก่ อ ส ร้ า ง ห้ อ ง น้ า
สาธารณะ จ านวน1 
หลั ง 5 ห้อง บริ เวณ
ระนองแคนย่อน (ตาม
แบบแปลนที่  อบต .
ก าหนด) 

500,000  0 0 มี ห้ อ ง น้ า
บ ริ ก า ร
ประชาชนและ
นักท่องเที่ยว 

อ า น ว ย ค ว า ม
ส ะ ด ว ก ใ ห้ กั บ
ประชาชนและ
นักท่องเที่ยว 

กองช่าง 
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ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3 เป็นเมอืงน่าอยู่ ที่ประชาชนมีคุณภาพชีวิต และมีความมั่นคงปลอดภัยอย่างยั่งยืน 
 - ยุทธศาสตร์การพัฒนา ของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่1 การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานสาธารณูปโภค และสาธารณูปการ 
5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 
 5.3 แนวทางการจัดท าผังเมืองและพัฒนาระบบจราจร 

 

ที่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลติของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า    
จะได้รับ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

2560  
(บาท) 

 2561  
(บาท) 

2562 
 (บาท) 

1. ติดตั้ง ปรับปรุง ป้ายหรือ
เครื่องหมายจราจร 

เ พื่ อ ใ ห้ มี ป้ า ย ห รื อ
เครื่องหมายจราจรบอก
เป็นสัญญาณแก่ผู้ใช้รถ
ใช้ถนน และช่วยลดการ
เกิดอุบัติเหตุ 

ติดตั้ง ปรับปรุง ป้าย
ห รื อ เ ค รื่ อ ง ห ม า ย
จราจร ในต าบลหาด
ส้มแป้น 

5,000 
 (2559:5,000) 
(2558:5,000) 

(2557:5,000) 

 5,000 
 

5,000 
 

มีป้ายหรือ
เครื่องหมาย 
จราจรชัดเจน 

 

ประชาชนผู้ ใ ช้
เส้นทางมีความ
ปลอดภัยในชีวิต
และทรัพย์สิน 

ส านักปลัด,  
กองช่าง 

2. จัดซื้อวัสดุงานจราจร เพื่อให้มีวัสดุที่เกี่ยวกับ
งานจราจร ใช้ ในกา ร
ปฏิบัติงานของ อบต. 

จัดซื้อวัสดุงานจราจรที่
จ าเป็นในการใช้งาน 

5,000 
 (2559:5,000) 
(2558:5,000) 

(2557:5,000) 

 5,000 
 

5,000 
 

มีวัสดุงาน
จราจรใช้ในการ

ปฏิบัติงาน 

มีวัสดุงานจราจร
ใ ช้ ใ น ก า ร
ปฏิบัติ งานของ 
อบต.  

ส านักปลัด 

3. ส ารวจที่ดนิสาธารณ 
ประโยชน์ในต าบลหาดส้ม
แป้น 

เพื่ อส ารวจขอบเขตที่
ชั ด เ จ น ใ น ที่ ดิ น
สาธารณประโยชน์ 

ส า ร ว จ ที่ ดิ น
สาธารณประโยชน์ใน
ต าบลหาดส้มแป้น 

50,000 
 

 0 0 มีข้อมูลที่ดิน 
สาธารณ 
ประโยชน์ใน
ต าบลครบ   
ทุกแปลง 

มีขอบเขตที่ชัดเจน 
ในการดูแล 
รับผิดชอบที่ดิน
สาธารณประโยชน ์

กองช่าง 
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ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3 เป็นเมอืงน่าอยู่ ที่ประชาชนมีคุณภาพชีวิต และมีความมั่นคงปลอดภัยอย่างยั่งยืน 
- ยุทธศาสตร์การพัฒนา ของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่4 การจัดระเบียบชุมชน สังคมและการรักษาความสงบเรียบร้อย 
6. ยุทธศาสตร์การเสริมสร้างธรรมาภิบาลและความพร้อมเข้าสู่ประชาคมอาเซียน 
 6.1 แนวทางการส่งเสริมและสนับสนุนให้เกิดการมีส่วนร่วมของประชาชน และกระบวนการประชาสงัคม 

 
 
 
 

ที่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลติของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า    
จะได้รับ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

2560  
(บาท) 

 2561  
(บาท) 

2562 
 (บาท) 

1. จั ด ป ร ะ ช า ค ม ท้ อ ง ถิ่ น /
ส่งเสริมการจัดท าแผนชุมชน 

เพื่อให้ประชาชนมีส่วน
ร่วมในการเสนอความ
ต้องการ และการพัฒนา
ท้องถิ่น 

ประชาชน ทั้ง 3 
หมู่บ้าน 

10,000 
 (2559:25,000) 
(2558:25,000) 

(2557:25,000) 

 10,000 
 

10,000 
   

จ า น ว น
ผู้ เ ข้ า ร่ ว ม
ป ร ะ ช า ค ม 
ประมาณ 200 
คน 

ประชาชนมีส่วน
ร่ ว ม ใ น
ก ร ะ บ ว น ก า ร
ป ร ะ ช า สั ง ค ม 
ส่งเสริมระบอบ
ประชาธิปไตย 

ส านักปลัด 

2. โครงการประชาสัมพันธ์
ข้อมูลข่าวสาร 

เ พื่ อ ใ ห้ ก า ร ป ร ะ ช า 
สัมพันธ์ข้อมูลข่าวสาร
ทั่วถึงยิ่งขึ้น 

-เพิ่มจุดบริการเสียงตาม
สาย 
-ท าเอกสารแผ่นพบั 
-รณรงค์ประชาสัมพันธ์
เร่ืองต่างๆ 

20,000 
 (2559:20,000) 
(2558:10,000) 

(2557:10,000) 

 20,000 
 

20,000 
 

ประชาชนได้รบั
ข้อมูลข่าวสาร
ทั่วถึงยิ่งขึ้น 

ป ร ะ ช า ช น ไ ด้
รับทราบข้อมูล
ข่ า ว ส า รที่ เ ป็ น
ประโยชน์ทั่วถึง
ทุกพื้นที่ 

ส านักปลัด 
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6. ยุทธศาสตร์การเสริมสร้างธรรมาภิบาลและความพร้อมเข้าสู่ประชาคมอาเซียน 
 6.1 แนวทางการส่งเสริมและสนับสนุนให้เกิดการมีส่วนร่วมของประชาชน และกระบวนการประชาสงัคม (ต่อ) 

ที่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลติของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า    
จะได้รับ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

2560  
(บาท) 

 2561  
(บาท) 

2562 
 (บาท) 

3. อุ ดหนุ น ศู น ย์ ร ว มข้ อมู ล
จัดซื้อจัดจ้างระดับอ าเภอ  

เพื่ ออุดหนุนศูนย์ รวม
ข้อมูลฯ เป็นสื่อกลาง
ประชาสั มพันธ์ ให้ผู้ ที่
สนใจได้เข้ามามีส่วนร่วม
ในกระบวนการจัดซื้อ
หรือการจ้างทุกข้ันตอน 

มีศูนย์รวมข้อมูลจัดซื้อ
จัดจ้างระดับอ าเภอ  
ส านักงานส่งเสริมการ
ป ก ค ร อ ง ท้ อ ง ถิ่ น 
อ าเภอเมืองระนอง  

15,000 
 (2559:15,000) 
(2558:15,000) 

(2557:15,000) 

 15,000 
 

15,000 
 

อุดหนุน 
ปีละ 1 คร้ัง 

ผู้ที่สนใจได้เข้ามา
มี ส่ ว น ร่ ว ม ใ น
กร ะ บว น  ก า ร
จั ดซื้ อหรื อกา ร
จ้างทุกข้ันตอน 

ส านักปลัด 

4. จัดการเลือกตั้งสมาชิกสภา
ท้องถิ่นและผู้บริหารท้องถิ่น 

เ พื่ อ จั ด ก า ร เ ลื อ ก ตั้ ง
สมาชิกสภาท้องถิ่นและ
ผู้บริหารท้องถิ่น 

จัดการเลือกตั้งสมาชิก
ส ภ า ท้ อ ง ถิ่ น  แ ล ะ
ผู้บริหารท้องถิ่นแทน
ต าแหน่งที่ว่าง 

100,000 
(2559:100,000) 
 (2558:100,000) 
(2557:300,000) 

 

 100,000 
 

100,000 
 

มี ก า รจั ด กา ร
เลือกตั้งฯแทน
ต าแหน่งที่ว่าง 

สมาชิกสภาท้องถิ่น 
แ ล ะ ผู้ บ ริ ห า ร
ท้ องถิ่ น  ได้ รั บ
เ ลื อ กตั้ ง อ ย่ า ง
บริสุทธิ์ยุติธรรม 

ส านักปลัด/    
กองคลัง/ 
กองช่าง 

5. สนั บ สนุ น กิ จ ก ร รมศู น ย์
ส่งเสริมพัฒนาประชาธิปไตย
และการเลือกตั้งต าบล 

เพื่อสนับสนุนการด าเนิน
กิจกรรมให้ความรู้สร้าง
พลเมืองที่พึงประสงค์ต่อ
กา รปกครองระบอบ
ประชาธิปไตย 

ให้ความรู้ขับเคลื่อน
การสร้างพลเมืองใน
ระบอบประชาธิปไตย 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

 ไม่ใช้
งบประมาณ 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

พ ล เ มื อ ง พึ ง
ประสงค์ต่อการ
ปกครองระบอบ
ประชาธิปไตย
เพิ่มขึ้น 

พลเมืองมีความรูท้ี่
พึงประสงค์ต่อการ
ปกครองระบอบ
ประชาธิปไตย 

ส านักปลัดและ
ศูนย์ส่งเสริม

พัฒนา
ประชาธิปไตย

และการ
เลือกตั้งต าบล 
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ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3 เป็นเมอืงน่าอยู่ ที่ประชาชนมีคุณภาพชีวิต และมีความมั่นคงปลอดภัยอย่างยั่งยืน 
 - ยุทธศาสตร์การพัฒนา ของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่4 การจัดระเบียบชุมชน สังคมและการรักษาความสงบเรียบร้อย 
 6. ยุทธศาสตร์การเสริมสร้างธรรมาภิบาลและความพร้อมเข้าสู่ประชาคมอาเซียน 
 6.2 แนวทางการพัฒนาและเพิ่มประสิทธิภาพการบริหารของท้องถิ่น 

 
 
 
 
 

ที่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลติของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า    
จะได้รับ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

2560  
(บาท) 

 2561  
(บาท) 

2562 
 (บาท) 

1. จั ด ท า แ ผ น ที่ ภ า ษี แ ล ะ
ทะเบียนทรัพย์สิน 

เพื่อให้มีแผนที่ภาษีและ
ทะเบียนทรัพย์สินไว้ใช้
ในการด าเนินงานของ 
อบต. 

จัดท าแผนที่ภาษีและ
ทะเบียนทรัพย์สิน 

50,000 
 (2559:50,000) 
(2558:50,000) 

(2557:50,000) 

 50,000 
 

50,000 
 

มี แ ผ น ที่ ภ า ษี
และทะเบียน
ทรัพย์สิน ของ 
อบต. จ านวน 
1 ชุด 

มีแผนที่ภาษีและ
ท ะ เ บี ย น
ทรัพย์สินไว้ใช้ใน
การด า เนินงาน
ของ อบต. 

กองคลัง/ 
กองช่าง 

2. ส ารวจและจัดเก็บข้อมูล
พื้ น ฐ า น ใ น ก า ร จั ด ท า
แผนพัฒนาของ อปท. 

เพื่อให้มีการส ารวจและ
จัดเก็บข้อมูลพื้นฐานใน
การจัดท าแผนพัฒนา 
ของ อปท. 

ส ารวจ ปีละ1 คร้ัง 10,000 
(2559:10,000) 

 

 10,000 
 

10,000 
 

มี ก า รจั ด เก็ บ
ข้อมูลพื้นฐาน
ในกา รจั ดท า
แ ผ น พั ฒ น า 
อปท.  

ข้อมูลพื้นฐานที่
เป็นปัจจุบัน ใน
ก า ร จั ด ท า
แผนพัฒนาของ 
อปท. 

ส านักปลัด 
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6. ยุทธศาสตร์การเสริมสร้างธรรมาภิบาลและความพร้อมเข้าสู่ประชาคมอาเซียน 
 6.2 แนวทางการพัฒนาและเพิ่มประสิทธิภาพการบริหารของท้องถิ่น (ต่อ) 

 
 
 
 
 
 
 

ที่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลติของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า    
จะได้รับ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

2560  
(บาท) 

 2561  
(บาท) 

2562 
 (บาท) 

3. จัดหาครุภัณฑ์ต่างๆ เพื่อการปฏิบัติงาน
เป็นไปด้วยความสะดวก 
รวดเร็วและมีประสิทธิ 
ภาพมากยิ่งขึ้น 

ส านักปลัด 
1.ครุภัณฑ์ส านักงาน 
1.กล้องถ่ายภาพนิ่ง 
ระบบดิจิตอล 
2.ครุภัณฑ์การเกษตร 
1.เครื่องพ่นหมอกควัน 
กองคลัง 
ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ 
1.เครื่องพิมพ์แบบฉีด
หมึก 

 
 

12,000 
 
 

59,000 
 
 

7,900 

 100,000 
 

100,000 
 

มีครุภัณฑ์เพื่อใช้
ในการ
ปฏิบัติงาน 

การปฏิบัติงานของ 
อบต. หาดส้มแป้น 
เป็นไปด้วยความ
สะดวก รวดเร็ว 
และมี
ประสิทธิภาพมาก
ยิ่งขึ้น 

ส านักปลัด/ 
กองคลัง/ 
กองช่าง 
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6. ยุทธศาสตร์การเสริมสร้างธรรมาภิบาลและความพร้อมเข้าสู่ประชาคมอาเซียน 
 6.2 แนวทางการพัฒนาและเพิ่มประสิทธิภาพการบริหารของท้องถิ่น (ต่อ) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

ที่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลติของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า    
จะได้รับ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

2560  
(บาท) 

 2561  
(บาท) 

2562 
 (บาท) 

4. ซ่อมแซม ดูแล บ ารุง รักษา
ทรัพย์สินของ อบต. 

เพื่อซ่อมแซมดูแล บ ารุง 
รั ก ษ า ท รั พ ย์ สิ น ข อ ง 
อบต. ที่ช ารุดเสียหาย 

ซ่ อ ม แ ซ ม  ดู แ ล 
บ ารุงรักษาทรัพย์สินที่
ช า รุ ด ข อ ง  อ บ ต .     
หาดส้มแป้น 

220,000 
 (2558:220,000) 
(2557:220,000) 

(2556:200,000) 

 230,000 
 

250,000 
 

ท รั พ ย์ สิ น ที่
สามารถใช้ ใน
การปฏิบัติงาน
ไ ด้ อ ย่ า ง มี
คุณภาพ 

ท รั พ ย์ สิ น ข อ ง 
อบ ต .  ที่ ช า รุ ด
เสี ยหาย ได้ รับ
ก า ร ซ่ อ ม แ ซ ม 
น ามาใช้ ในการ
ป ฏิ บั ติ ง า น ไ ด้
อ ย่ า ง มี
ประสิทธิภาพ 

ส านักปลัด 
กองคลัง 
กองช่าง 
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ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3 เป็นเมอืงน่าอยู่ ที่ประชาชนมีคุณภาพชีวิต และมีความมั่นคงปลอดภัยอย่างยั่งยืน 
 - ยุทธศาสตร์การพัฒนา ของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่4 การจัดระเบียบชุมชน สังคมและการรักษาความสงบเรียบร้อย 
6. ยุทธศาสตร์การเสริมสร้างธรรมาภิบาลและความพร้อมเข้าสู่ประชาคมอาเซียน 
 6.3 แนวทางการปรับปรุงศักยภาพของหน่วยงานในการบริการให้ประชาชนพงึพอใจ 

 
 

ที่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลติของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า    
จะได้รับ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

2560  
(บาท) 

 2561  
(บาท) 

2562 
 (บาท) 

1. จัดหาระบบอินเตอร์ เน็ต
ค ว า ม เ ร็ ว สู ง ใ ช้ ใ น ศู น ย์
คอมพิวเตอร์และที่ท าการ 
อบต.หาดส้มแป้น 

เพื่อให้ประชาชนได้รับรู้
ข้อมูลข่าวสารได้ทั่วถึง
ยิ่งขึ้น และสามารถ
เรียนรู้ได้ตลอดเวลา 

ร ะ บ บ อิ น เ ต อ ร์ เ น็ ต
ความเร็วสูง 2 จุด 

20,000 
 (2559:20,000) 
(2558:20,000) 

(2557:20,000) 

 20,000 
 

20,000 
 

มี ร ะ บ บ
อิ น เ ต อร์ เ น็ ต
ค ว า ม เ ร็ ว สู ง 
จ านวน 2 จุด 

ประชาชนได้รับรู้
ข้อมูลข่าวสารได้
ทั่วถึงยิ่งขึ้นและ
เ รี ย น รู้ ไ ด้
ตลอดเวลา 

ส านักปลัด 

2. พัฒนา/ดูแลเว็บไซต์ อบต.
หาดส้มแป้น 

เ พื่ อ ใ ห้ เ ว็ บ ไ ซ ต์ ข อ ง
หน่ ว ย ง าน ไ ด้ รั บ ก า ร
พัฒนาและใช้ ง าน ได้
อย่างเต็มรูปแบบยิ่งขึ้น 

มีเว็บไซต์ของ อบต. 
หาดส้มแป้น  

15,000 
 (2559:15,000) 
(2558:15,000) 

(2557:10,000) 

 15,000 
 

15,000 
 

ดู แ ล เ ว็ บ ไ ซ ต์ 
อ บ ต .  มี ก า ร
ปรับปรุ งและ
ดูแลอยู่เสมอ 

เว็บไซต์ อบต.
หาดส้มแป้น เป็น
ช่อง ทางในการ
ให้บริการข้อมูล
ข่ า ว ส า ร แ ล ะ
ติดต่อสื่อสารกับ
ประชาชนและ
หน่วยงานอื่นได้ 

ส านักปลัด 
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6. ยุทธศาสตร์การเสริมสร้างธรรมาภิบาลและความพร้อมเข้าสู่ประชาคมอาเซียน 
 6.3 แนวทางการปรับปรุงศักยภาพของหน่วยงานในการบริการให้ประชาชนพงึพอใจ (ต่อ) 

 
 
 
 

ที่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลติของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า    
จะได้รับ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

2560  
(บาท) 

 2561  
(บาท) 

2562 
 (บาท) 

3. อบต.หาดส้มแป้น เคลื่อนที่ เพื่ออ านวยความสะดวก
ให้กับประชาชนในการ
ติดต่อราชการ 

ออกให้บริการ
ประชาชน นอก
ส านักงาน อย่างน้อย 
ปีละ 1 คร้ัง 

5,000 
 (2559:5,000) 
(2558:5,000) 

(2557:5,000) 

 5,000 
 

5,000 
 

มีการให้บริการ
ประชาชนพื้นที่
ห่างไกลอย่าง
น้ อ ย ปี ล ะ  1 
คร้ัง 

ประชาชนได้รับ
ความสะดวกใน
ก า ร ติ ด ต่ อ
ราชการ และมี
คว ามพึ งพอ ใจ
มากข้ึน 

ส านักปลัด/  
กองคลัง/  
กองช่าง 

4. ส ารวจความพึงพอใจของ
ผู้รับบริการ 

เ พื่ อ จ้ า ง บุ ค ค ล ห รื อ
ห น่ ว ย ง า น ภ า ย น อ ก 
ส ารวจความพึงพอใจ
ขอ งผู้ รั บ บ ริ ก า รขอ ง 
อบต. 

ส ารวจ ปลีะ 2 คร้ัง 25,000 
 (2559:25,000) 
(2558:25,000) 

(2557:20,000) 

 25,000 
 

25,000 
 

มีข้อมูลในการ
ปรับปรุงการให้ 
บริการ  

อบต.สามารถน า
ข้ อ มู ล ม า
ป รั บ ป รุ ง ก า ร
ท า ง า น  ท า ใ ห้
ผู้รับบริการของ 
อบต. ได้รับความ
พึงพอใจเพิ่มขึ้น 

ส านักปลัด/  
กองคลัง/  
กองช่าง 
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6. ยุทธศาสตร์การเสริมสร้างธรรมาภิบาลและความพร้อมเข้าสู่ประชาคมอาเซียน 
 6.3 แนวทางการปรับปรุงศักยภาพของหน่วยงานในการบริการให้ประชาชนพงึพอใจ (ต่อ) 

 

ที่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลติของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า    
จะได้รับ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

2560  
(บาท) 

 2561  
(บาท) 

2562 
 (บาท) 

5. จัดมุมบริการประชาชน เ พื่ อ ใ ห้ มี มุ ม บ ริ ก า ร
ประชาชนในที่ท าการ 
อบต.หาดส้มแป้น  

จั ด มุ ม บ ริ ก า ร
ป ร ะ ช า ช น  เ ช่ น
เ ค รื่ อ ง ดื่ ม ห นั ง สื อ
ว า ร ส า ร ข่ า ว
ประชาสัมพันธ์ฯลฯ 

10,000 
 (2559:10,000) 
(2558:10,000) 

(2557:10,000) 

 10,000 
 

10,000 
 

มี มุ ม บ ริ ก า ร
ประชาชน 

ประชาชนผู้ ม า
ติ ดต่ อ ร าชกา ร
ได้ รั บค วามพึ ง
พอใจเพิ่มขึ้น 

ส านักปลัด/  
กองคลัง/  
กองช่าง 

6. ลดขั้นตอนการปฏิบัติงาน
ให้กับประชาชนผู้รับบริการ 

เพื่ อ ให้การบริการแก่
ป ระชาชน ได้ ส ะดวก
รวดเร็วยิ่งขึ้น 

ประชาชนผู้มาติดต่อ
ราชการ  

ไม่ใช้
งบประมาณ 
(2558:ไม่ใช้งบฯ) 
(2557:ไม่ใช้งบฯ) 

(2556:ไม่ใช้งบฯ) 

 ไม่ใช้
งบประมาณ 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ประชาชนที่มา
รับบริการได้รับ
ความสะดวก
และรวดเร็วขึ้น 

ประชาชนได้รับ
ก า ร บ ริ ก า ร ที่
สะดวกรวดเร็ว
ยิ่งขึ้น 

ส านักปลัด/  
กองคลัง/  
กองช่าง 

7. จ้างเหมาบริการท าความ
สะอาดและดูแลที่ท าการ
อบต. และบริเวณโดยรอบ 

เพื่อจ้างเหมาบริการท า
ความสะอาดและดูแลที่
ท า ก า ร  อ บ ต .  แ ล ะ
บริเวณโดยรอบ 

จ้ า ง เหมาบริการท า
ความสะอาดและดูแล
ที่ท าการ อบต. และ
บริเวณข้างเคียง ปีละ 
1 ครั้ ง  (กรณีนักการ
ภารโรงเกษียณอายุ
ราชการ) 

144,000 
  
 

 144,000 
 

144,000 
 

ที่ท าการ อบต. 
และบริเวณข้าง
โดยรอบได้รับ
การดู แลและ
ป ร ะ ช า ช น มี
ความพึงพอใจ 

ที่ท าการ อบต. 
แ ล ะ บ ริ เ ว ณ
โดยรอบมีความ
สะอาดประชาชน
มีความพึงพอใจ
ใ น ก า ร ม า รั บ
บริการ 

ส านักปลัด 
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ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3 เป็นเมอืงน่าอยู่ ที่ประชาชนมีคุณภาพชีวิต และมีความมั่นคงปลอดภัยอย่างยั่งยืน 
 - ยุทธศาสตร์การพัฒนา ของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่4 การจัดระเบียบชุมชน สังคมและการรักษาความสงบเรียบร้อย 
6. ยุทธศาสตร์การเสริมสร้างธรรมาภิบาลและความพร้อมเข้าสู่ประชาคมอาเซียน 
 6.4  แนวทางการเสริมสร้างธรรมาภิบาลขององค์กร และพัฒนาบุคลากรในองค์กร 

 
 

ที่    
ที่ 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลติของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า    
จะได้รับ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

2560  
(บาท) 

 2561  
(บาท) 

2562 
 (บาท) 

1. พัฒนาความรู้  ห รื อ เพิ่ ม
ศักยภาพและประสิทธิภาพ
การท างานของบุคลากร 

เ พื่ อ จั ด ส่ ง ผู้ บ ริ ห า ร 
สมาชิกสภา ข้าราชการ 
ลูกจ้ าง  หรือพนักงาน 
อบต. เข้าประชุม อบรม 
สั มมนา  ศึ กษาดู ง า น 
พัฒนาความรู้ หรือเพิ่ม
ประสิทธิภาพการท างาน 
ฯลฯ 

บุคลากร  
อบต.หาดส้มแป้น 

250,000 
 (2559:250,000) 
(2558:250,000) 

(2557:200,000) 

 250,000 
 

250,000 
 

ร้ อ ย ล ะ  70 
ของบุคลากร
ทั้งหมดที่ได้รับ
การพัฒนา 

พ นั ก ง า น 
ผู้ บ ริ ห า ร  แล ะ
ส ม า ชิ ก ส ภ า 
อ บ ต .  ไ ด้ รั บ
ค ว า ม รู้ แ ล ะ
พัฒนาศักยภาพ 

ส านักปลัด 
กองคลัง 
กองช่าง 

2. ฝึกอบรมสร้างเสริมคุณธรรม
จริยธรรม ฯ 

เพื่อสร้างเสริมคุณธรรม
จริยธรรมของผู้น าชุมชน 
และบุคลากรที่ปฏิบัติ 
งาน 

ผู้น าชุมชนและ
ประชาชนเข้าร่วม
จ านวน 40 คน 

30,000 
 (2559:30,000) 
(2558:30,000) 

(2557:30,000) 

 30,000 
 

30,000 
 

มีการฝึกอบรม     
ปีละ 1 คร้ัง 

ผู้ น า ชุ ม ช น ใ น
ต าบลมีคุณธรรม
จริย ธรรมในการ
ท างานและการ
ด าเนินชีวิต 

ส านักปลัด 
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6.  ยุทธศาสตร์การเสริมสร้างธรรมาภิบาลและความพร้อมเข้าสู่ประชาคมอาเซียน 
 6.4  แนวทางการเสริมสร้างธรรมาภิบาลขององค์กร และพัฒนาบุคลากรในองค์กร (ต่อ) 

 

ที่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลติของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า    
จะได้รับ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

2560  
(บาท) 

 2561  
(บาท) 

2562 
 (บาท) 

3. การประเมินประสิทธิภาพ
และประสิทธิผลการปฏิบัติ
ร า ช ก า ร เ พื่ อ ก า ห น ด
ประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็น
กรณีพิเศษ 

เ พื่ อ เ ป็ น ข วั ญ แ ล ะ
ก าลังใจในการท างานแก่
พนักงาน  

ก าหนดประโยชน์ตอบ
แทนอื่น ปีละ 1 คร้ัง 

600,000 
 (2559:600,000) 
(2558:600,000) 

(2557:500,000) 

 600,000 
 

600,000 
 

มีการประเมิน
ประสิ ท ธิ ภ า พ
และประสิทธิผล
ก า ร ป ฏิ บั ติ
ร า ช ก า ร เ พื่ อ
ก า ห น ด
ประโยชน์ตอบ
แ ท น อื่ น เ ป็ น
กรณีพิเศษปีละ 
1 ครั้ง 

พนักงาน อบต.     
มี ข วั ญ แ ล ะ
ก าลั ง ใจในการ
ท างาน 

ส านักปลัด 

4. ทุนการศึกษาแก่บุคลากร 
อบต. 

เพื่อให้ทุนการศึกษาแก่
ผู้บริหาร สมาชิกสภาฯ 
ข้าราชการ ลูกจ้าง หรือ
พนักงานจ้าง  
 

ให้ทุนการศึกษา
บุคลากร  
อบต.หาดส้มแป้น      
(เมื่อมีระเบียบให้
สามารถด าเนินการได้) 

126,000 
 (2559:126,000) 
(2558:126,000) 

(2557:186,000) 

 126,000 
 

126,000 
 

บุ คลากรของ 
อบต.ได้รับการ
ส่ ง เ ส ริ ม ด้ า น
ก า ร ศึ ก ษ า
เพิ่มข้ึน 

ผู้ที่ได้รับทุนการ 
ศึกษาน าความรู้
และศักยภาพมา
พัฒน าท้ อ ง ถิ่ น
และองค์กรอย่าง
มีประสิทธิภาพ
ยิ่งขึ้น 

ส านักปลัด 
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ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3 เป็นเมอืงน่าอยู่ ที่ประชาชนมีคุณภาพชีวิต และมีความมั่นคงปลอดภัยอย่างยั่งยืน 
 - ยุทธศาสตร์การพัฒนา ของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่4 การจัดระเบียบชุมชน สังคมและการรักษาความสงบเรียบร้อย 
6. ยุทธศาสตร์การเสริมสร้างธรรมาภิบาลและความพร้อมเข้าสู่ประชาคมอาเซียน 
 6.5 แนวทางการเสริมสร้างความพร้อมขององค์กร และประชาชนเพื่อก้าวสูป่ระชาคมอาเซียน 

 
 
หมายเหตุ  พิกัด GPS ที่ระบุอาจมีความคลาดเคลื่อนบ้าง 
 
 

ที่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลติของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า    
จะได้รับ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

2560  
(บาท) 

 2561  
(บาท) 

2562 
 (บาท) 

1. ฝึกทักษะภาษาต่างประเทศ
แก่บุคลากรของ อบต. และ
ประชาชน 

เพื่ อจั ดการฝึ กทั กษะ
ภาษาอังกฤษและความรู้
ประชาคมอาเซียนแก่
บุคลากร  อบต .  และ
ประชาชน 

ผู้เข้าร่วมโครงการ 
จ านวน ปลีะประมาณ 
30 คน  

50,000 
(2559:50,000) 
 (2558:50,000) 

 

 50,000 
 

50,000 
 

ผู้ เข้ าร่วมการ
อบรมสามารถ
สื่ อสารภาษา
ต่าง ประเทศได้
มากข้ึน 

ผู้ เข้ารับการฝึก 
อบ ร ม มี ทั ก ษ ะ
ภ า ษ า อั ง ก ฤ ษ
หรือภาษาพม่ า
เพิ่มมากขึ้น 

ส านักปลัด 

2. ฝึกอบรมความรู้ เกี่ ยวกับ
อาเซียน 

เพื่อจัดฝึกอบรมความรู้
เ กี่ ย ว กั บ ป ร ะ ช า ค ม
อา เ ซี ยนแก่ บุ คล ากร 
อบต. และประชาชน 

ผู้ เ ข้ า ร่ ว ม โ ครง กา ร
เ กี่ ย ว กั บ อ า เ ซี ย น 
จ านวนประมาณ 50 
คน 

30,000 
(2559:30,000) 

(2558:30,000) 
  
 

 30,000 
 

30,000 
 

ฝึกอบรมปีละ 
1 คร้ัง 

ผู้ เข้ารับการฝึก 
อบรมมีความรู้
เกี่ยวกับอาเซียน
เพิ่มมากขึ้น 

ส านักปลัด 
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บัญชีประสานโครงการพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
โดย  องค์การบริหารส่วนต าบลหาดส้มแป้น อ าเภอเมือง จังหวัดระนอง 

ตามกรอบการประสานแผนที่ 1 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน สาธารณูปโภค และสาธารณูปการ 
 

ล าดับที่ ชื่อโครงการ 
งบประมาณ (บาท) หน่วยงาน

รับผิดชอบ ปี 2560 ปี 2561 ปี 2562 รวม 
1.  โครงการติดตั้งไฟฟ้าแสงสว่าง 

บ้านทอนเรียน หมู่ที่ 3 บ้าน
หาดส้มแป้น 

500,000 - - 500,000 กองช่าง 

2.  โครงการก่อสร้างถนน คสล. 
ซอยปาล์มทอง  หมู่ที่ 1 บ้าน
ทุ่งคา 

985,000 - - 985,000 กองช่าง 

รวมทั้งสิ้นจ านวน  2  โครงการ 1,485,000 - - 1,485,000  
 

แบบ ผ. 02 
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     บัญชสีรุปโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ.2560 ถึง พ.ศ.2562) ของ  องค์การบริหารส่วนต าบลหาดส้มแป้น 

ยุทธศาสตร์ 
ปี  2560 ปี  2561 ปี  2562 รวม  3  ปี 

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

1)  ยุทธศาสตร์การพัฒนาการท่องเที่ยวเชิงนิเวศ 
     1.1 แนวทางการพัฒนา การพัฒนา ฟ้ืนฟูแหล่งท่องเที่ยว
ให้มีศักยภาพและคุณภาพ 

 
2 

 
4,040,000.- 

 
2 

 
3,040,000.- 

 
2 

 
6,540,000.- 

 
6 

 
13,620,000.- 

     1.2 แนวทางการพัฒนา การส่งเสริมศักยภาพบุคลากร
และกลุ่มองค์การด้านการท่องเที่ยว 

0 0.- 1 150,000.- 0 0.- 1 150,000.- 

     1.3 แนวทางการพัฒนา การส่งเสริมด้านการตลาดและ
บริการการท่องเที่ยว 

3 115,000.- 1 50,000.- 1 50,000.- 5 215,000- 

รวม 5 4,155,000.- 4 3,240,000.- 3 6,590,000.- 12 13,985,000.- 
2)  ยุทธศาสตร์การพัฒนาเศรษฐกิจชุมชน 
      2.1 แนวทางการพัฒนา การพัฒนาชุมชนและเศรษฐกิจ
ชุมชนให้เข้มแข็ง พ่ึงตนเองได้ตามแนวเศรษฐกิจพอเพียง 

 
2 

 
450,000.- 

 
1 

 
300,000.- 

 
1 

 
300,000.- 

 
4 

 
1,050,000.- 

     2.2 แนวทางการพัฒนา การส่งเสริม สนับสนุน พัฒนา 
และบริหารจัดการกลุ่มอาชีพ 

2 55,000.- 2 55,000.- 2 55,000.- 6 165,000.- 

     2.3 แนวทางการพัฒนา การส่งเสริมการผลิต เพ่ิม
ประสิทธิภาพ และสร้างมูลค่าเพ่ิมสินค้าทางการเกษตร สินค้า 
SME วิสาหกิจชุมชน 

3 15,000.- 3 15,000.- 3  15,000.- 45,000- 

รวม 7 520,000.- 6 370,000.- 6 370,000.- 19 1,260,000.- 
 

แบบ ผ. 03 
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ยุทธศาสตร์ 
ปี  2560 ปี  2561 ปี  2562 รวม  3  ปี 

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

3)  ยุทธศาสตร์การพัฒนาคนและสังคม 
     3.1 แนวทางการพัฒนา  การสร้างความเข้มแข็งให้กับ
สถาบันครอบครัวและชุมชน 

 
7 

 
170,000.- 

 
7 

 
172,000.- 

 
7 

 
175,000.- 

 
21 

 
517,000.- 

    3.2 แนวทางการพัฒนา  การจัดสวัสดิการแก่เด็ก เยาวชน 
ผู้สูงอายุ ผู้พิการ และผู้ด้อยโอกาสในสังคม 

4 3,982,000.- 4 3,982,000.- 4 3,982,000.- 12 11,946,000.- 

    3.3 แนวทางการพัฒนา  การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้
ตลอดชีวิต พัฒนาคนให้มีความรู้คู่คุณธรรมจริยธรรม 

9 1,877,000.- 8 1,487,000.- 8 1,497,000.- 25 4,861,000.- 

     3.4 แนวทางการพัฒนา  การเสริมสร้างสุขภาวะของ
ประชาชนอย่างครบวงจร และมีคุณภาพมาตรฐาน 

12 2,942,500.- 7 342,500.- 8 412,500.- 27 3,697,500.- 

    3.5 แนวทางการพัฒนา   การเสริมสร้างความมั่นคงของ
ชีวิต และสังคม 

6 270,000.- 6 270,000.- 6 270,000.- 18 810,000.- 

    3.6 แนวทางการพัฒนา การส่งเสริมศาสนา ศิลปวัฒนธรรม 
ประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 

5 2,730,000.- 4 130,000.- 4 130,000.- 13 2,990,000.- 

รวม 43 11,971,500.- 36 6,383,500.- 37 6,466,500.- 116 24,821,500.- 
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ยุทธศาสตร์ 
ปี  2560 ปี  2561 ปี  2562 รวม  3  ปี 

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

4)  ยุทธศาสตร์ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการทรัพยากร 
ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างย่ังยืน 
     4.1 แนวทางการพัฒนา การบริหารจัดการทรัพยากร 
ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ภายใต้การมีส่วนร่วมของชุมชน 

 
 
3 

 
 

250,000.- 

 
 
1 

 
 

50,000.- 

 
 
2 

 
 

130,000.- 

 
 
6 

 
 

430,000.- 

     4.2 แนวทางการพัฒนา การป้องกัน ควบคุมมลพิษ เพ่ือ
คุณภาพชีวิตและการพัฒนาท้องถิ่นท่ียั่งยืน 

3 330,000.- 2 130,000.- 2 130,000.- 7 590,000.- 

     4.3 แนวทางการพัฒนา การพัฒนา ปรับปรุงแหล่งน้ า 
และวางแผนการใช้อย่างเป็นระบบ 

8 2,200,000.- 5 1,300,000.- 4 300,000.- 17 3,800,000.- 

รวม 14 2,780,000.- 6 1,480,000.- 8 560,000.- 30 4,820,000.- 
5)  ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 
      5.1 แนวทางการพัฒนา ก่อสร้าง ปรับปรุง บ ารุงรักษา
ถนน สะพาน ทางเท้า และท่อระบายน้ า  

 
5 

 
1,945,000.- 

 
0 

 
0.- 

 
2 

 
2,700,000.- 

 
7 

 
4,645,000.- 

     5.2 แนวทางการพัฒนา การพัฒนาระบบสาธารณูปโภค
สาธารณูปการ และการจัดท าผังเมือง 

13 8,800,000.- 4 600,000.- 3 500,000.- 20 9,900,000.- 

     5.3 แนวทางการพัฒนา  การพัฒนาระบบจราจร 3 60,000.- 2 10,000.- 2 10,000.- 7 80,000.- 
รวม 21 10,805,000.- 6 610,000.- 7 3,210,000.- 34 14,625,000.- 
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ยุทธศาสตร์ 
ปี  2560 ปี  2561 ปี  2562 รวม  3  ปี 

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

6)  ยุทธศาสตร์การเสริมสร้างธรรมาภิบาลและความพร้อม
เข้าสู่ประชาคมอาเซียน 
     6.1 แนวทางการพัฒนา การส่งเสริมและสนับสนุนให้
เกิดการมีส่วนร่วมของประชาชน และกระบวนการประชา
สังคม     

 
 
5 

 
 

145,000.- 

 
 
5 

 
 

145,000.- 

 
 
5 

 
 

145,000.- 

 
 

15 

 
 

435,000.- 

    6.2 แนวทางการพัฒนา การพัฒนาและเพ่ิมประสิทธิภาพ
การบริหารของท้องถิ่น 

5 558,900.- 4 390,000.- 4 410,000.- 13 1,358,900.- 

    6.3 แนวทางการพัฒนา การปรับปรุงศักยภาพของ
หน่วยงานในการบริการให้ประชาชนพึงพอใจ 

7 219,000.- 7 219,000.- 7 219,000.- 21 657,000.- 

     6.4 แนวทางการพัฒนา การเสริมสร้างธรรมาภิบาลของ
องค์กร และการพัฒนาบุคลากรในองค์กร 

4 1,006,000.- 4 1,006,000.- 4 1,006,000.- 12 3,018,000.- 

    6.5 แนวทางการพัฒนา การสร้างความพร้อมขององค์กร
และประชาชนเพื่อก้าวสู่ประชาคมอาเซียน 

2 80,000.- 2 80,000.- 2 80,000.- 6 240,000.- 

รวม 23 2,008,900.- 22 1,840,000.- 22 1,860,000.- 67 5,708,900.- 
รวมทั้งสิ้น 113 32,240,400.- 82 13,923,500.- 83 19,056,500.- 278 65,220,400.- 
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ส่วนที่ 4 

แนวทางการติดตามประเมินผล 

4.1 กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล 

วัตถุประสงค์ของการติดตามและประเมินผล เพ่ือให้ทราบแนวทางรวมถึงกลไกในการติดตามและ
ประเมินผลการด าเนินงานตามแผนพัฒนาสามปี เป็นประโยชน์ต่อการจัดท าแผนพัฒนาสามปีในปีต่อๆ ไปทั้งยังเป็น
การสร้างแนวทางการมีส่วนร่วมในท้องถิ่นอีกทางหนึ่ง 

4.1.1 องค์กรรับผิดชอบในการติดตามประเมินผล 
องค์การบริหารส่วนต าบลหาดส้มแป้นแต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การ

บริหารส่วนต าบลหาดส้มแป้น ตามค าสั่งองค์การบริหารส่วนต าบลหาดส้มแป้น ที่ 54/2559 และ 57/2559 เพ่ือ
ป ฏิ บั ติ ใ ห้ เ ป็ น ไ ป ต า ม ร ะ เ บี ย บ ก ร ะท ร ว ง ม ห า ด ไ ท ย  ว่ า ด้ ว ย ก า ร จั ด ท า แ ผ น พั ฒ น า ข อ ง อ ง ค์ ก ร                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                      
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 ข้อ 28 จึงแต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหาร
ส่วนต าบลหาดส้มแป้น ประกอบด้วย 

1) นายสมบูรณ์ ปูชนียกุล ผู้ทรงคุณวุฒิ ประธานกรรมการ 
2) นายพัฒนา แต้พานิช ประธานสมาชิกสภา อบต. กรรมการ 
3) นายสุรศักดิ์ คลี่ขยาย สมาชิกสภา อบต.ฯ ม.1 กรรมการ 
4) นายสุชาติ คงสวี สมาชิกสภา อบต.ฯ ม.2 กรรมการ 
5) นางอรทัย เจริญพร ผู้ทรงคุณวุฒิ กรรมการ 
6) นางสาววรรณวนัช  อู่เจริญ นักบริหารงานนโยบายและแผน 7 กรรมการ                  
องค์การบริหารส่วนจังหวัดระนอง 
7) นางสาวชินานาฏ  ลิกขะไชย นักวิชาการสิ่งแวดล้อมช านาญการ  กรรมการ 

                                         สนง.ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมจังหวัดระนอง 
8) นายธีระพร ณ ตะกั่วทุ่ง ผู้แทนประชาคมต าบล กรรมการ 
9) นายกองพล คชวงษ ์ ผู้แทนประชาคมต าบล กรรมการ 
10) ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบลหาดส้มแป้น กรรมการ 
11) หัวหน้าส านักงานปลัด อบต.หาดส้มแป้น               กรรมการและเลขานุการ 

ให้คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น มีอ านาจหน้าที่ ดังนี้ 
1) ก าหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
2) ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น 

เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น และประกาศผลการติดตามและ
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ประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกันอย่างน้อยปีละครั้ง ภายในเดือนธันวาคมของทุกปี ทั้งนี้ 
ให้ปิดประกาศโดยเปิดเผยไม่น้อยกว่าสามสิบวัน 

4) แต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะท างานเพ่ือช่วยปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร 

4.2 ระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล 

การวางระบบติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น มีฐานคิดว่าระบบติดตามและ
ประเมินผล ไม่อาจแยกตัวเองออกจากระบบการบริหารแผนทั้งหมด ดังนั้น ระบบอ่ืนๆ ที่เกิดขึ้นก่อนหน้าที่
แผนพัฒนาจะด าเนินการจึงเป็นเหมือนบริบทที่ย่อมจะส่งผลต่อการบริหารแผน และจะส่งผลต่อการติดตามและ
ประเมินผลด้วยเช่นกัน 

4.2.1 ระเบียบในการติดตามประเมินผล  
 ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 หมวด 

6   

ข้อ 28 ให้ผู้บริหารท้องถิ่นแต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 
ประกอบด้วย 

(1) สมาชิกสภาท้องถิ่นที่สภาท้องถิ่นคัดเลือกจ านวนสามคน 
(2) ผู้แทนประชาคมท้องถิ่นที่ประชาคมคัดเลือกจ านวนสองคน 
(3) ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้องที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือกจ านวนสองคน 
(4) หัวหน้าส่วนราชการบริหารที่คัดเลือกกันเองจ านวนสองคน 
(5) ผู้ทรงคุณวุฒิที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือกจ านวนสองคน 

ข้อ 29 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น มีอ านาจหน้าที่ดังนี้  
(1)  ก าหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามประเมินผลแผนพัฒนา 
(2)  ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
(3)  รายงานและเสนอความเห็น ซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อ

ผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น และประกาศผลการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกันอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง ภายในเดือน
ธันวาคมของทุกปี ทั้งนี้ให้ปิดประกาศโดยเปิดเผยไม่น้อยกว่าสามสิบวัน 

(4)  แต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะท างานเพ่ือช่วยปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร 
ข้อ 30 องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอาจมอบให้หน่วยงานหรือบุคคลภายนอกด าเนินการหรือร่วม

ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาได้ โดยมีขั้นตอนด าเนินการ ดังนี้  
(1) คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นจัดท าร่างข้อก าหนดขอบข่าย

และรายละเอียดของงานที่จะมอบหมายให้หน่วยงานหรือบุคคลภายนอกด าเนินการ เพ่ือเสนอผู้บริหารท้องถิ่น 
(2) ผู้บริหารท้องถิ่นพิจารณาอนุมัติข้อก าหนด ขอบข่ายและรายละเอียดของงาน 
(3) หน่วยงานหรือบุคคลภายนอกด าเนินการหรือร่วมกันด าเนินการติดตามและประเมินผล 
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(4) ให้หน่วยงานหรือบุคคลภายนอกที่ด าเนินการหรือร่วมด าเนินการติดตามและ
ประเมินผล รายงานผลการด าเนินการซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลต่อคณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผล เพ่ือประเมินผลการรายงานผล เสนอความเห็นต่อผู้บริหารท้องถิ่น 

(5) ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลต่อสภาท้องถิ่นคณะกรรมการ
พัฒนาท้องถิ่น และประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบ โดยทั่วกัน 
อย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง ภายในเดือนธันวาคมของทุกปี ทั้งนี้ให้ปิดประกาศโดยเปิดเผยไม่น้อยกว่าสามสิบวัน 

ข้อ 31 เพ่ือประโยชน์ของประชาชนโดยส่วนรวมและเพ่ือให้การบริหารงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นสอดคล้องกับแนวนโยบายของรัฐบาล กระทรวงมหาดไทยอาจจัดให้มีมรติดตามและประเมินผล
การด าเนินงานตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้ตามความเหมาะสม 

4.2.2 วิธีในการติดตามและประเมินผล 
ขั้นตอนที่ 1 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นร่วมประชุมเพ่ือก าหนด

กรอบแนวทาง และวิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนยุทธศาสตร์ ดังนี้ 
วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนยุทธศาสตร์อาจก าหนดแนวทางในการติดตามและ

ประเมินผลแผนยุทธศาสตร์ ดังนี้ 
(1) ความสอดคล้องของยุทธศาสตร์ แผน และกลยุทธ์ที่ก าหนด 
(2) ความเพียงพอของทรัพยากรเพ่ือการด าเนินกิจกรรมของหน่วยงาน 
(3) ความก้าวหน้ากิจกรรมที่ก าหนดไว้ตามแผน โดยมีการติดตามผล  
(4) ประสิทธิภาพ เป็นการศึกษาความสัมพันธ์ระหว่างผลผลิตกับทรัพยากรที่ใช้โดยมีการ

ประเมินประสิทธิภาพ  
(5) ประสิทธิผล เป็นการศึกษาถึงผลที่ได้รับ  
(6) ผลลัพธ์และผลผลิต เป็นการประเมินผลประโยชน์ที่เกิดจากการท ากิจกรรมที่มีต่อ

กลุ่มเป้าหมายที่ได้รับบริการ และการประเมินผลผลิตที่เกิดขึ้นจากกิจกรรม 
(7) การประเมินผลกระทบเป็นการศึกษาผลที่ได้รับรวมยอด  
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น อาจน าแนวทางทั้งหมดที่ก าหนดมา

ใช้หรืออาจเลือกใช้ในบางแนวทางในการติดตามและประเมินผลแผนยุทธศาสตร์ก็ได้ โดยอย่างน้อยต้อง
สามารถประเมินความสอดคล้องและสามารถวัดความส าเร็จหรือความก้าวหน้าของแผนยุทธศาสตร์ได้ ทั้งนี้
ขึ้นอยู่กับคณะกรรมการฯ จะพิจารณา 

ขั้นตอนที่ 2 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นด าเนินการติดตามและ
ประเมินผลแผนยุทธศาสตร์ตามกรอบแนวทางและวิธีการที่ก าหนด โดยสามารถติดตามและประเมินผลได้
ตลอดระยะเวลาของแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

ขั้นตอนที่ 3 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลผลแผนพัฒนาท้องถิ่นด าเนินการติดตาม
และประเมินโครงการพัฒนาตามแผนยุทธศาสตร์ตามกรอบแนวทางและวิธีการที่ก าหนด โดยสามารถติดตาม
และประเมินผลได้ตั้งแต่ก่อนเริ่มโครงการพัฒนาตามแผนด าเนินงานจนสิ้นสุดโครงการฯ 
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ขั้นตอนที่ 4 รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จาการติดตามและประเมินผลแผน
ยุทธศาสตร์ต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น และ
คณะกรรมการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นระดับจังหวัด พร้อมประกาศผลการติดตามและประเมินผลให้
ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกันอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง 

ขั้นตอนที่ 5 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นอาจให้ความเห็นหรือ
ข้อเสนอแนะในรายงานการติดตามและประเมินผลแผนยุทธศาสตร์ต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่น
เสนอต่อสภาท้องถิ่น คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นและคณะกรรมการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นระดับจังหวัด
ได ้

 

4.3 ก าหนดเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล 

จุดเริ่มต้นของระบบติดตามผลเริ่มจากการได้รับทรัพยากรไปเพ่ือด าเนินงาน โดยจะมุ่งเน้น
การติดตามการใช้ทรัพยากร เมื่อเทียบกับเวลา (Input monitoring) และการติดตามความก้าวหน้าของผลการ
ด าเนินงานเมื่อเทียบกับเป้าหมายที่ก าหนดไว้ (performance monitoring) การวางระบบติดตามในที่นี้จึงเป็น
การสร้างระบบเพ่ือที่จะน าไปสู่การปรับปรุงแก้ไขในเชิงการบริหารแผน เพ่ือให้งานด าเนินต่อไปจนจบตามเวลา 
และยังจะมีระบบประเมินผลมาประเมินว่าเมื่อผลที่เกิดขึ้นทั้งในส่วนของผลผลิต (output) และผลลัพธ์ 
(outcome) ว่าเป็นไปตามที่ตั้งเป้าหมายหรือเป็นไปตามวัตถุประสงค์ที่ก าหนดไว้ล่วงหน้าเพียงใด นอกจากนี้ 
ยังควรประเมินผลกระทบ (impact) ด้วย โดยรูปแบบที่จะใช้ในการติดตามและประเมินผลอาจเป็น
แบบสอบถาม เพ่ือสอบถามความคิดเห็นของประชาชน และแบบสรุปผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมที่ได้ท า
ไปในแต่ละห้วงเวลา อย่างไรก็ดี ระบบติดตามและประเมินผลจะได้รับผลกระทบจากการจัดท าแผนด าเนินการ 
นั่นคือ ถ้าแผนด าเนินการที่สอดคล้องและเอ้ือต่อการติดตามและประเมินผล ก็จะท าให้ระบบติดตามและ
ประเมินผลท าหน้าที่ของระบบไปได้ หากแต่แผนไม่เอ้ือต่อการติดตาม เช่น ขาดความชัดเจน หรือมีการปรับ
กิจกรรมโดยไม่ได้ยึดแผนด าเนินการ ฯลฯ ก็อาจท าให้ระบบติดตามและประเมินผลโดยรวมดังกล่าวมีปัญหาได้ 

 การก าหนดวิธีการติดตามและประเมินผล เป็นการแสดงออกถึงวิธีการติดตามและประเมินผล
ตามยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนา โดยองค์การบริหารส่วนต าบลหาดส้มแป้นได้ก าหนดรูปแบบที่จะใช้ใน
การติดตามและประเมินผล ไว้ดังนี้ 
    -  แบบรายงาน แบบที่ 1 การประเมินการจัดท าแผนยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วน
ต าบลหาดส้มแป้น 
   - แบบรายงาน แบบที่ 2 แบบติดตามและประเมินผลการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วน
ต าบลหาดส้มแป้น 

-  ใช้แบบรายงาน 3 แบบ  คือ 
3.1  แบบที่ 3/1 แบบประเมินผลการด าเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์ 
3.2  แบบที่ 3/2 แบบประเมินความพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วน

ต าบลหาดส้มแป้นในภาพรวม 
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3.3  แบบที่  3/3 แบบประเมินความพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วน
ต าบลหาดส้มแป้นในแต่ละยุทธศาสตร์ 

ระยะเวลาในการติดตามและประเมินผล 
การก าหนดห้วงเวลาในการติดตามและประเมินผล ในแต่ละปีจะมีการติดตามการน าแผนยุทธศาสตร์

การพัฒนาไปสู่การปฏิบัติอย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง แล้วรายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและ
ประเมินผลต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นน าเสนอต่อสภาท้องถิ่น คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 
และประกาศผลการติดตามแประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบทราบโดยทั่วกันอย่างน้อยปีละ 
1 ครั้ง ภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 

 

 


